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STATUT 
SZKOŁY PODSTAWOWEJ nr 36
im. POLSKICH OLIMPIJCZYKÓW 
W CZĘSTOCHOWIE
Dokument obowiązuje od 01.09.2013r.
Podstawa prawna:

· Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (z późniejszymi zmianami)

· Rozporządzenie MEN z dn. 21maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz.U. Nr 61 poz 624, z póź. zmianami)
§ 1
Dane o szkole

1. Szkoła  używa nazwy : Szkoła Podstawowa nr 36 im. Polskich Olimpijczyków.
2.  Nazwa i adres używane są przez szkołę w pełnym brzmieniu  na pieczątkach  
i stemplach.

3. Siedzibą szkoły jest budynek komunalny w Częstochowie  przy ulicy Kasztanowej 7/9

4. Organem prowadzącym jest Gmina Miasta Częstochowy.

5. Organem  sprawującym nadzór pedagogiczny jest Śląski Kurator Oświaty.

6. Czas trwania cyklu kształcenia  w szkole trwa 6 lat.

7. Przy szkole funkcjonują oddziały przedszkolne dla dzieci pięcioletnich i sześcioletnich.

8. W szkole funkcjonuje biblioteka z czytelnią, świetlica szkolna zajmująca się

dożywianiem, gabinet lekarski.

9. W szkole, od drugiego etapu edukacyjnego, tworzy się oddziały sportowe, w   których realizowane jest poszerzone szkolenie sportowe zgodnie z Programem szkolenia sportowego.

1. Kandydaci do klas sportowych wyłaniani są zgodnie z warunkami   zawartymi w Zasadach naboru do klasy sportowej.
§ 2

Cele i zadania szkoły

1.   Szkoła realizuje cele  i zadania  określone w ustawie z dn. 7 września 91 r. 
o systemie oświaty z późniejszymi zmianami, w oparciu o podstawy programowe kształcenia  ogólnego  oraz  respektuje zobowiązania  wynikające z Powszechnej  Deklaracji Praw Człowieka ONZ i Konwencji  
o  prawach dziecka, w szczególności:

1. umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły podstawowej poprzez stosowanie  różnorodnych form i metod pracy oraz zajęć dodatkowych w kołach zainteresowań,
2. umożliwia zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie pozwalającym co najmniej na kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia.

2. Kształtuje  środowisko wychowawcze sprzyjające  realizowaniu celów 
i zasad określonych w programie wychowawczym, stosownie do warunków

szkoły i wieku uczniów.

3. Zapewnia uczniom podtrzymanie tożsamości narodowej i religijnej poprzez:

1. organizację obchodów rocznic narodowych,
2. podkreślenie  wkładu Polaków do dziedzictwa kultury europejskiej 

poprzez realizację tej tematyki na lekcjach języka polskiego, historii

i języków obcych,

3. zapewnienie  uczniom prawa do wolności sumienia i wyznania, szacunku dla wartości religijnych, pełnej swobody w podejmowaniu decyzji przez rodziców ucznia dotyczących uczestnictwa w lekcjach religii, wychowania  do życia w rodzinie oraz wychowania w duchu tolerancji,

4. upowszechnianie i wdrażanie zasad moralno-etycznych.

4. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb wykorzystując

kadrowe i finansowe  możliwości szkoły, prowadzi  profilaktykę zachowań

patologicznych  w oparciu o Program profilaktyki.

5. W stosunku do ucznia niepełnosprawnego fizycznie, dyrektor szkoły,

organizuje pracę pedagogiczną zespołu klasowego, w miarę możliwości  dostosowaną do rodzaju i stopnia niepełnosprawności danego ucznia. 
6.   W szkole  prowadzone są różne koła zainteresowań rozwijające  zdolności

uczniów.

7.  Uczniowie wybitnie  uzdolnieni mogą realizować indywidualne programy

nauczania (wg obowiązujących przepisów).

§ 3

Zasady sprawowania opieki nad uczniami

1. Za bezpieczeństwo ucznia w czasie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych odpowiada  prowadzący te zajęcia  nauczyciel.

2. Nauczyciel ma obowiązek propagować i przestrzegać zasad BHP.

3. Uczeń jest ubezpieczony całorocznie i całodobowo.

4. Za bezpieczeństwo ucznia w trakcie zajęć organizowanych poza terenem szkoły, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę, odpowiada nauczyciel i opiekunowie uczestniczący w danej wycieczce, (przy wyjściu    ze szkoły w obrębie tej samej miejscowości 1 opiekun na 30 uczniów, w  
kl. I - III 1 na 25 uczniów, przy wyjeździe poza miejscowość 1 opiekun  na 15 uczniów, przy wyjeździe w góry 1 opiekun na 10 uczniów.) 
5. Podczas przerw lekcyjnych szkoła sprawuje opiekę nad uczniem poprzez dyżury nauczycielskie, które :

1. zaczynają się o godz. 7.35,
2. pełnione są wg odrębnego harmonogramu na korytarzach,

3. obejmują wszystkich uczniów,

Nauczyciel pełniący dyżur ma obowiązek reagować na wszystkie niewłaściwe postawy uczniów. Po  zakończeniu zajęć schodzą do szatni razem z uczniami.

6. Zadania  opiekuńcze szkoła wykonuje odpowiednio do wieku uczniów, potrzeb środowiskowych z uwzględnieniem obowiązujących  przepisów bezpieczeństwa i higieny.

7. Szkoła sprawuje opiekę indywidualną nad niektórymi uczniami w sposób następujący : 

1. Z oddziałów przedszkolnych i najniższych klas w następujących  formach:

1.1 indywidualizacja procesu nauczania,

1.2  uczestnictwo w zajęciach wyrównawczych,

1.3  indywidualna opieka wychowawcy, pedagoga, logopedy, nauczycieli

prowadzących zajęcia świetlicowe.

2. Z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów :

2.1 uczniowie z wadami postawy objęci są gimnastyką korekcyjną,

2.2 uczniowie z zaburzeniami mowy uczęszczają na zajęcia logopedyczne, prowadzone przez specjalistę,

3. Uczniowie z opiniami i orzeczeniami poradni objęci są systematyczną

pracą w przedmiotowych zespołach wyrównawczych i indywidualną pracą na  lekcjach (zgodnie ze wskazaniami  poradni). Szkoła gromadzi w indywidualnej teczce, dla każdego dziecka objętego pomocą psychologiczno- pedagogiczną, dokumentację badań i czynności  

uzupełniających prowadzonych w szczególności przez pedagoga, psychologa, logopedę, doradcę zawodowego i lekarza.
4. Na prośbę rodziców bądź prawnych opiekunów uczeń otrzymuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną,

5. Na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej 
i zaświadczenia lekarskiego szkoła organizuje dla ucznia nauczanie indywidualne. 
6. Higienistka szkolna prowadzi kontrolę specjalistycznych okresowych badań, na wniosek rodziców (opiekunów) na podstawie zaświadczenia lekarskiego. 
7. Dyrektor zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego zgodnie ze stosownym rozporządzeniem oraz Procedurą uzyskiwania zwolnień z zajęć wychowania fizycznego w Szkole Podstawowej nr 36. Dyrektor  szkoły może zwolnić ucznia z zajęć komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. Jeżeli okres zwolnienia uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje  się „zwolniony” lub „zwolniona”. 
 8. Z powodu trudnych warunków rodzinnych i zdarzeń losowych stosowane są szczególne formy opieki:

1. ciągła kontrola warunków poprzez prowadzenie rozpoznania środowiska ucznia,

2. doraźna pomoc finansowa i materialna w przypadkach losowych  (TPD, Rada Rodziców, MOPS ),
3. organizacja dożywiania w stołówce  szkolnej (obiady).

9. Opieka wychowawcza :

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w oddziale, zwanemu

dalej „wychowawcą”, który  prowadzi swój oddział przez cały tok nauczania w danym etapie edukacyjnym.

10. Zadania nauczyciela wychowawcy:

1. sprawowanie opieki nad uczniami,

2. tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia,

3. organizowanie różnych form życia zespołowego pomagających w integracji uczniów, wyrabianie nawyków pracy w zespole, w rozwoju samorządnych form życia klasowego,

4. poznanie środowiska domowego wychowanków, szczególnie tych,

          którzy mają trudności  i sprawiają kłopoty wychowawcze,

5. zwracanie uwagi na przypadki naruszania dyscypliny,

6. organizowanie samopomocy koleżeńskiej,

7. dbanie o dobrą atmosferę wśród uczniów,

8. rozbudzanie zainteresowań i kształtowanie potrzeb kulturalnych,

9. wyrabianie u dzieci umiejętności samooceny,

10.  podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie ewentualnych konfliktów  w zespołach uczniowskich,

11.  współpraca z pozostałymi nauczycielami uczącymi w oddziale; uzgadnianie  z nimi i koordynowanie działań dydaktyczno- wychowawczych,

12.  utrzymywanie kontaktu z rodzicami i opiekunami uczniów poprzez spotkania klasowe, konsultacje indywidualne  i rozmowy według potrzeb, prowadzenie pedagogizacji rodziców,

13.  współdziałanie z pedagogiem szkolnym, służbą zdrowia i innymi
specjalistami w celu zapewnienia uczniom należytej opieki i pomocy.

§ 4

Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego
1. Rada Pedagogiczna opracowała zasady oceniania wewnątrzszkolnego uczniów.

2.  Ocenianie wewnątrzszkolne reguluje szczegółowe zasady oceniania i promowania uczniów w sześcioletniej szkole podstawowej. Zasady oceniania z religii regulują odrębne przepisy.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na 
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu postępów w opanowaniu przez

ucznia wiadomości i  umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych

wynikających  z  podstawy programowej i realizowanych w szkole programów nauczania oraz formułowaniu oceny.

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu :

1. informowanie ucznia o poziome jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie,

2. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3. motywowanie  ucznia do dalszej pracy,

4. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5. umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod  pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

6. wskazanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych związanych z przezwyciężaniem trudności w nauce  lub rozwijaniem uzdolnień.

5.Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje :  

1. formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

2.  ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

        3. bieżące ocenianie  i śródroczne klasyfikowanie wg skali i w formach

            przyjętych w szkole,
        4. ustalanie ocen klasyfikacyjnych śródrocznych i rocznych,

        5. ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 
i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6. ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym

    opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

   7. przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych,

8. przeprowadzenie sprawdzianów zewnętrznych pod koniec  II etapu

edukacyjnego.

6.  Szczegółowe  kryteria oceniania  uczniów z poszczególnych przedmiotów nauczania przygotowują  nauczyciele danego przedmiotu. Powinny one być zgodne z założeniami  Oceniania wewnątrzszkolnego. 

7. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów na pierwszych lekcjach, a rodziców (prawnych opiekunów) podczas zebrań we wrześniu o:

1. wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu  nauczania,  

      2. sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,
      3. warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.  

8. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów na pierwszych godzinach wychowawczych oraz ich rodziców podczas zebrań wrześniowych o zasadach  oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a wychowawcy klas szóstych o zasadach i sposobie przeprowadzania sprawdzianu.
9. Oceny są jawne zarówno dla ucznia  jak i jego  rodziców. Na wniosek ucznia 

lub jego rodzica nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić. Komentarz powinien motywować ucznia do dalszej pracy.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom.

10.Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni specjalistycznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 
W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć techniki, muzyki i plastyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki  tych zajęć.

12. Ocenianie zarówno osiągnięć edukacyjnych jak i  zachowania uczniów ustala się dla każdego z  dwóch etapów edukacyjnych oddzielnie.

13. W klasach I-III ma ono charakter wyłącznie opisowy  z wyłączeniem religii, z której wystawia się oceny według  tradycyjnej skali ( 1-6).

    Oceniania opisowego dokonuje się na podstawie wnikliwej obserwacji aktywności  edukacyjnej ucznia.

14. Ocenianie uczniów klas starszych (IV-VI) odbywa się wg  następujących zasad : 

W dzienniku lekcyjnym osiągnięcia ucznia są zapisywane  w skali cyfrowej 1- 6
6 -  celujący                            3 -  dostateczny
5 -  bardzo dobry                    2 -  dopuszczający
 4 -  dobry                                1 -  niedostateczny
15. Dodatkowo dopuszcza się stosowanie formy oceny opisowej.
16. Ustala się kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne oceny w oparciu o model podziału treści nauczania. 

17. Oceny wyrażone w stopniach dzielą się na : 

1. cząstkowe, określające poziom wiadomości lub umiejętności ucznia ze zrealizowanej części programu nauczania

2. śródroczne i roczne określające ogólny poziom wiadomości i umiejętności ucznia  przewidzianych  w programie  nauczania na dany okres  (rok szkolny); stopnie te nie powinny być ustalone  jako średnia arytmetyczna stopni cząstkowych.

 18. Dopuszcza się stosowanie „+” i „-„ w ocenach cząstkowych.

 19. W ciągu półrocza uczeń powinien otrzymać minimalnie trzy oceny cząstkowe. Nauczyciel określa „wagę” poszczególnych ocen. Ocena semestralna lub roczna nie jest średnią otrzymanych przez ucznia ocen cząstkowych.
 20. Narzędzia oceniania wiadomości i umiejętności :

1. badanie umiejętności,

2. całogodzinne prace pisemne,

3. kartkówki,

4. prace domowe,

5. aktywność,

6. rozwiązania twórcze,

7. rozwiązania odtwórcze,

8. prace z inicjatywy ucznia .

 21. Aktywność rozumiemy przez bardzo częste wypowiedzi lub działanie ucznia na lekcji, przyniesienie dodatkowych materiałów, wykonywania pomocy.

 22. Każdą aktywność oceniamy  „+”:

            5 plusów  - ocena  bardzo dobra         4 plusy     - ocena  dobra

            3 plusy     - ocena  dostateczna            2 plusy     - ocena  dopuszczająca

        Oceny za aktywność wystawiamy po uzgodnieniu z uczniem.

23. Kryteria  sprawdzianów pisemnych określa nauczyciel danego przedmiotu

zgodnie z zasadami pomiaru dydaktycznego i jest zobowiązany poinformować o nich uczniów.

 24. Godzinne prace pisemne są zapowiedziane i zapisane  w dzienniku na 1 tydzień wcześniej. Prace powinny być sprawdzone  i omówione w ciągu 2 tygodni i przechowywane  przez nauczyciela  do wglądu rodziców (opiekunów prawnych) do końca roku szkolnego. W tygodniu można zrobić maksymalnie 2 godzinne sprawdziany, nie w ciągu jednego dnia.

 25. Niezapowiedziane  sprawdzanie umiejętności  przeprowadzamy w formie 

       ustnej i pisemnej maksymalnie z 3 ostatnich lekcji. 

26. Jeżeli uczeń nie pisał godzinnego sprawdzianu z przyczyn usprawiedliwionych to powinien go napisać  w terminie 2 tygodni od powrotu  do szkoły.

 27. Nauczyciele mają prawo do niepodawania  terminu sprawdzianu, jeżeli uczniowie dezorganizują proces oceny osiągnięć przez nieusprawiedliwioną absencję, ucieczki z  lekcji,..itp.

 28. W ciągu półrocza uczeń może być 2 razy nieprzygotowany do odpowiedzi ustnej bez usprawiedliwienia, co zgłasza nauczycielowi przed lekcją.

Zaznaczamy to w dzienniku skrótem „np.” Na lekcjach, które odbywają  się jeden raz w tygodniu uczeń może zgłosić nieprzygotowanie tylko jeden  raz w ciągu półrocza. 

 29. Za zgłoszony brak obowiązkowej pracy domowej uczeń otrzymuje „-”.  Może go wykorzystać tylko 2 razy w ciągu półrocza.

 30. Za źle  wykonaną pracę domową nie stawiamy oceny niedostatecznej, w dzienniku zaznaczamy ją symbolem „spr”. Uczeń jest zobowiązany do  poprawienia pracy domowej w ciągu tygodnia.

 31. Za zgłoszony brak obowiązkowych materiałów potrzebnych do lekcji 2 razy   w półroczu stawiamy „-”.Za brak zeszytu, ćwiczeń  z zadaną pracą  domową stawiamy „-” jak za brak pracy domowej.

 32. Na tydzień przed klasyfikacją śródroczną i roczną  należy zaprzestać przeprowadzania godzinnych pisemnych sprawdzianów w każdej formie, oprócz sprawdzianów pisanych przez uczniów, którzy korzystają z  możliwości uzyskania oceny wyższej niż przewidywana.

Ocenianie  zachowania uczniów

 33. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania natomiast pozytywna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1. oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2. promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 
34. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

1. wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2. postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3. dbałość o honor i tradycje szkoły;

4. dbałość o piękno mowy ojczystej;

5. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7. okazywanie szacunku innym osobom.

35. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV, ustala się według następującej skali:

1.  wzorowe;

2.  bardzo dobre;

3.  dobre;

4.  poprawne;

5.  nieodpowiednie;

6.  naganne.

36. W dziennikach lekcyjnych klas IV-VI są umieszczone karty spostrzeżeń, do których nauczyciele wpisują pozytywne i negatywne uwagi o uczniu w ciągu miesiąca. 
1. Wychowawcy na koniec każdego miesiąca oceniają zachowanie ucznia, wpisują ocenę cząstkową w dzienniku lekcyjnym (na podstawie  samooceny ucznia, opinii zespołu klasowego i „karty spostrzeżeń nauczycieli uczących w oddziale).
2. Ocenę zachowania śródroczną i roczną wychowawca klasy ustala na podstawie ocen cząstkowych zachowania, po zasięgnięciu opinii nauczycieli i uczniów, a także samooceny ucznia 
3. Uczniowi, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, na podstawie orzeczenia lub opinii ppp, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie. 
Sposób oceniania uczniów I etapu edukacyjnego
37. Ocenianie jest procesem ciągłym, bo ciągły jest rozwój ucznia. Uczeń musi mieć czas na spokojną pracę w sobie właściwym tempie; czas na przemyślenia. Ma też prawo do pomyłek, błędów, powtórzeń, powrotów do punktu wyjścia.

W edukacji wczesnoszkolnej obowiązującym sposobem oceniania jest ocena opisowa. W klasach   1-3 wyróżniamy ocenianie:

1. Bieżące: 

- odbywa się każdego dnia w trakcie zajęć szkolnych i polega na stałym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postępach. Nauczyciele gromadzą prace uczniów, a w dzienniczku ucznia lub w zeszycie wpisują  komentarz słowny lub punktowy,1-6, dotyczący bieżącej aktywności i umiejętności dziecka. 
Np. w formie: pisemnej lub stempelka z krótką informacją    (wspaniale, bardzo dobrze, dobrze, postaraj się, pomyśl, popracuj więcej) lub komentarza motywującego od nauczyciela typu: Podziwiam Twoją pracę/ Przyjemnie mi zobaczyć tak starannie wykonaną pracę/Świetnie sobie z tym radzisz/ Cieszy mnie duży wysiłek włożony w tę pracę/ Cieszę się że za każdym razem idzie Ci coraz lepiej/ Popraw błędy/Dzisiaj udało się tyle. Jutro możesz osiągnąć więcej/ Jestem zawsze z Tobą!/ Możesz liczyć na moją pomoc.
W dzienniku lekcyjnym stosują  zapis punktowy od 1 do 6.
2. Semestralne i roczne:

- ocena jest redagowana pisemnie (ocena postępów i wskazania do dalszej pracy) na koniec semestru (styczeń/ luty), na koniec roku szkolnego i podawana do informacji rodziców. W sposób syntetyczny informuje o osiągnięciach ucznia w danym roku w zakresie poszczególnych edukacji  i zachowania. Wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężeniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.
- rodzice zapoznawani są z projektem oceny opisowej na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, w przypadku braku podstaw do promowania ucznia na miesiąc przed plenarnym spotkaniem rady pedagogicznej

3.  Wiadomości i umiejętności uczniów z zakresu: edukacji polonistycznej, matematycznej, społecznej,  przyrodniczej, plastycznej, muzycznej, zajęć technicznych, komputerowych, wychowania fizycznego oraz języka angielskiego są oceniane w odniesieniu do wymagań określonych podstawą programową:

  – Wspaniale – 6pkt. otrzymuje uczeń, który posiadł wiedzę i umiejętności   znacznie wykraczające poza treści programowe poszczególnych edukacji, a także:
- samodzielnie i twórczo rozwija własne zdolności i zainteresowania,

- biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych,

- proponuje rozwiązania nietypowe ,rozwiązuje problemy wykraczające poza program nauczania,

- osiąga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych na szczeblu szkolnym, gminnym lub wojewódzkim,

- testy i sprawdziany klasowe wykonuje z zadaniem dodatkowym wykraczającym poza program.

- samodzielnie korzysta z różnorodnych źródeł wiedzy( słowniki, teksty źródłowe, Internet…)
   -  Bardzo dobrze -5pkt. otrzymuje uczeń, który opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania,

- sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami,

- rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne ujęte programem nauczania,

- potrafi zastosować posiadana wiedzę w rozwiązywaniu zadań 
i problemów w nowych sytuacjach,

- sprawnie korzysta ze wszystkich dostępnych i wskazanych przez nauczyciela źródeł informacji. Potrafi również korzystając ze wskazówek nauczyciela dotrzeć do innych źródeł wiedzy,

- bierze udział w konkursach wewnątrzszkolnych.

   - Dobrze - 4pkt. otrzymuje uczeń, który opanował umiejętności i wiadomości    określone programem nauczania w niepełnym zakresie 
- poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, 

- poprawnie stosuje wiadomości i umiejętności w stosowaniu problemów teoretycznych i praktycznych, 

- pracuje przy niewielkiej pomocy nauczyciela,

- potrafi korzystać z poznanych w czasie lekcji źródeł informacji.

     - Postaraj się/ Popracuj jeszcze/ Słabo- 3pkt. otrzymuje uczeń, który posiada  braki w wiedzy i umiejętnościach określonych podstawą programową,
         - rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim    stopniu trudności,

- potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystać z podstawowych źródeł informacji,

- potrafi samodzielnie wykonać tylko proste zadania, złożone wykonuje wyłącznie  z pomocą nauczyciela.

    - Pomyśl/ Za mało pracujesz/ Bardzo słabo-  2pkt. otrzymuje uczeń, który 
 w niewielkim zakresie  opanował  wiadomości i umiejętności określone podstawą programową, które jednak nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danej dziedziny edukacyjnej w ciągu dalszej nauki,

- nie potrafi samodzielnie wykonać prostych zadań, rozwiązuje je wyłącznie z pomocą nauczyciela,

      - Popracuj więcej/ Popraw się/ Źle- 1pkt. otrzymuje uczeń, który nie opanował wiadomości i umiejętności zawartych w podstawie programowej, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z zakresu danej dziedziny edukacyjnej, nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o elementarnym stopniu trudności.

4. Uczniowie piszą sprawdziany , testy badania umiejętności  ( kartkówki, testy, dyktanda, etc.) zaplanowane zgodnie  z rozkładem materiału  dotyczące materiału bieżącego. Pozawalają one ocenić osiągnięcia dziecka w danym okresie, sprawdzają trwałość zdobytych umiejętności, uwidaczniają postępy, wykrywają problemy, uczą systematyczności, koncentracji, spostrzegawczości, jak również czytania ze zrozumieniem.
 1.Kryteria oceniania prac pisemnych:

Wszystkie prace pisemne kontrolne ( kartkówki, testy, sprawdziany, testy badania umiejętności, etc.) są punktowane w skali 0-100%.  Za wykonanie każdego zadania uczniowie zdobywają określoną ilość punktów. Dla ucznia zdolnego przewiduje się możliwość wykonania zadań przekraczających podstawę programową. Ilość zdobytych punktów przeliczana jest wg skali:

       powyżej 100% - Wspaniale/Rewelacja

      100%-91%- Bardzo dobrze

       90%-75%- Dobrze

       74%-51%- Postaraj się

       50%-31%-Pracuj więcej

       30%-0%- Nie opanowałeś/łaś materiału

Kryteria oceniania dyktand:

0 bł.-    5 punktów

1-2 bł.- 4 punkty

3-4 bł.- 3 punkty

5-6 bł.- 2 punkty

7 bł. I więcej- 1 p.

Nauczyciel przy wystawianiu ocen bierze pod uwagę wyćwiczone słownictwo,  możliwości ucznia , wkład pracy oraz zalecenia zawarte w opiniach poradni psychologiczno- pedagogicznej
2. W zakresie poszczególnych edukacji ocenie podlegają następujące umiejętności:

-edukacja polonistyczna: technika czytania, strona graficzna pisma, pisanie twórcze, mówienie, poprawność ortograficzna, podstawy gramatyki, aktywna postawa ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, praca domowa.

-edukacja matematyczna: liczenie, wykonywanie podstawowych działań arytmetycznych, rozwiązywanie zadań tekstowych, wiadomości praktyczne, aktywna postawa ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, wykonywanie zleconych prac domowych.

-edukacja przyrodnicza: znajomość opracowanego podczas zajęć materiału, umiejętność wyciągania wniosków i wykonywania praktycznych doświadczeń w oparciu o przyswojoną wiedzę ,  obserwacja zjawisk przyrodniczych, własna aktywność i zaangażowanie, prace domowe.

-edukacja społeczna: wychowanie do zgodnego współżycia z rówieśnikami i dorosłymi, znajomość form zachowania w sytuacjach związanych z tradycją i historią i stosowanie ich w praktyce.

-edukacja plastyczna i zajęcia  techniczne: wkład pracy i staranność wykonania zadania, przygotowanie do zajęć, inwencja twórcza, troska o własny warsztat pracy, inne (np.: udział w konkursach plastycznych lub technicznych).

-edukacja muzyczna: opanowanie słów i melodii piosenek, wiadomości praktyczne, inwencja twórcza, odtwarzanie układów rytmicznych, umiejętność gry na instrumencie, aktywność podczas zajęć.

-wychowanie fizyczne: wysiłek ucznia, przygotowanie i  motywacja do zajęć, współdziałanie w grupie, rywalizacja w oparciu zasadę” fair play”. Ocena z nauki pływania w klasach drugich jest składową ocen z zajęć ruchowych.

 -zajęcia komputerowe: opanowanie podstawowych umiejętności posługiwania się komputerem

-języka nowożytnego: opanowanie podstawowego słownictwa, wypowiadanie prostych zdań i zwrotów, rozumienie podstawowych poleceń i reagowania na nie.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji plastycznej, edukacji technicznej i edukacji muzycznej nauczyciel bierze pod uwagę w szczególności wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

4. Nauczyciel zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, na podstawie zaświadczenia wydanego przez lekarza, (w szczególnych, jednostkowych przypadkach prośby rodzica).

5. Uczeń zobowiązany jest do rzetelnego i systematycznego odrabiania prac domowych. W semestrze dopuszcza się trzy nieprzygotowania, obowiązkowo zgłoszone przed lekcją.

38.  Ocenie podlega także zachowanie uczniów. Oceniając zachowanie ucznia nauczyciel bierze pod uwagę następujące elementy:
- uznawanie autorytetów,

-kulturę osobistą,

- kontakty koleżeńskie,

- obowiązkowość,

- poszanowanie własności,

-słuchanie,  wypełnianie poleceń.

Dopuszcza się następujące  zapisy w dzienniku lekcyjnym:

-np.- nieprzygotowanie, brak stroju, brak materiałów na zajęcia plastyczne i techniczne;

- bz. -brak zeszytu; 

- nb. - nieobecność podczas ocenianych zajęć.

- W- zachowujesz się wzorowo- dla ucznia który:

zawsze zwraca się kulturalnie i taktownie do osób dorosłych i rówieśników,

zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa, jest koleżeński, nigdy nie bierze udziału w kłótniach, bójkach i sporach, nigdy nie spóźnia się na zajęcia,

wzorowo zachowuje się podczas wycieczek, wyjść, uroczystości i zajęć szkolnych, sumiennie i rzetelnie pełni powierzone mu przez nauczyciela funkcje np. dyżurnego, dba i szanuje mienie własne, cudze i szkolne, aktywnie i chętnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, zawsze utrzymuje ład i porządek w miejscu pracy, prawidłowo reaguje na niewłaściwe zachowania kolegów i koleżanek.
- B - zachowujesz się bardzo dobrze- dla ucznia który:

najczęściej zwraca się kulturalnie i taktownie do osób dorosłych i rówieśników, stara się przestrzegać zasad bezpieczeństwa, jest koleżeński,

nie bierze udziału w kłótniach, bójkach i sporach, sporadycznie spóźnia się na zajęcia, bez zastrzeżeń zachowuje się podczas wycieczek, wyjść, uroczystości i zajęć szkolnych, bez zastrzeżeń pełni powierzone mu przez nauczyciela funkcje np. dyżurnego, dba  i szanuje mienie własne, cudze i szkoły, utrzymuje ład i porządek w miejscu pracy.
- P- zachowujesz się poprawnie, dla ucznia który:

zwykle zwraca się kulturalnie i taktownie do dorosłych i rówieśników,

zdarza mu się nie przestrzegać zasad bezpieczeństwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwróceniu uwagi przez nauczyciela, bierze udział w bójkach, kłótniach i sporach, często spóźnia się na zajęcia, nie sprawia większych trudności podczas wycieczek, wyjść, uroczystości i zajęć szkolnych, poprawnie pełni powierzone mu przez nauczycieli funkcje np. 
dyżurnego, stara się  dbać i szanować mienie własne, cudze i szkoły, uczestniczy w życiu klasy i szkoły, zwykle utrzymuje ład i porządek w miejscu pracy.
- N- postaraj się zmienić swoje zachowanie, dla ucznia który:
niegrzecznie i nietaktownie zwraca się do dorosłych i rówieśników, nie przestrzega zasad bezpieczeństwa, jest niekoleżeński, jest konfliktowy, prowokuje kłótnie, bójki i spory, nagminnie spóźnia się na zajęcia,

sprawia kłopoty wychowawcze podczas wycieczek, wyjść, uroczystości i zajęć szkolnych, nie wywiązuje się z powierzonych mu funkcji,

niszczy i nie szanuje mienia własnego, cudzego i szkoły, niechętnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, nie dba o porządek w miejscu pracy.
Promowanie i klasyfikowanie ucznia. Tryb i forma  egzaminów
39. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia, z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz  oceny zachowania według skali określonej w § 4.
40. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego w terminie określonym w kalendarzu szkolnym na dany rok szkolny.

41.Klasyfikacja roczna w kl. I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu oceny opisowej z zajęć edukacyjnych oraz oceny opisowej zachowania.

42.Klasyfikacja roczna począwszy od kl. IV  szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny zachowania wg obowiązującej skali ocen.

43.Ocenianie uczniów z dodatkowych zajęć edukacyjnych odbywa się wg ustalonych kryteriów oceniania. 

 1. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, wlicza się do średniej ocen także roczne oceny uzyskane 
z tych zajęć. 

44. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy.
1. Uczeń klasy IV otrzymuje promocję, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego.
2. Uczeń klas V, VI otrzymuje promocję, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego oraz nie otrzymał dwu (uchwała Rady Pedagogicznej) lub trzykrotnie negatywnej   rocznej oceny zachowania. 
45. Przed rocznym (śródrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczególni nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, w terminach: na miesiąc wcześniej o ocenach niedostatecznych i tydzień wcześniej o wszystkich ocenach. Wychowawca zapisuje je w dzienniczku ucznia, a rodzice (opiekunowie) potwierdzają podpisem informację zwrotną.

46.Ustala się następujące zasady uzyskiwania wyższych niż przewidywane śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

 zachowania.

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) uczeń ma  możliwość otrzymania oceny wyższej niż przewidywana z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że spełni wymagania na taką ocenę, uzgodnione z nauczycielem przedmiotu, do śródrocznego  (rocznego) klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej. Wniosek należy złożyć wychowawcy lub nauczycielowi przedmiotu w nieprzekraczalnym terminie 2 dni od otrzymania informacji o ocenach przewidywanych.

    Wychowawca zapisuje  w dzienniku datę powiadomienia o ocenach przewidywanych. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje w dzienniku datę złożenia wniosku o poprawę oceny.

2. Pisemny wykaz ocen przewidywanych wychowawca przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) osobiście lub za pośrednictwem ucznia. Podpisaną przez rodziców informację uczeń jest  zobowiązany zwrócić wychowawcy następnego dnia. W przypadku braku informacji zwrotnej nauczyciel kontaktuje się z rodzicami (prawnymi opiekunami) telefonicznie, osobiście lub za pomocą innych pracowników szkoły.

3.Wyższą niż przewidywana roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania uczeń  uzyskuje wówczas, jeżeli otrzyma w II półroczu ocenę odpowiadającą wyższej  zgodnie z trybem ustalania ocen zachowania. Za przewidywaną ocenę roczną przyjmujemy ocenę z pierwszego półrocza o czym informuje się rodziców na zebraniu. 

           Uczeń może otrzymać ocenę niższą niż przewidywana, jeżeli nie   spełni wymagań na ocenę przewidywaną.

47.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków, poprzez udział ucznia w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych.

48. Nauczyciel indywidualnie ustala z uczniem sposób zaliczania –   uzupełniania braków. 

49. Uczeń, który nie był klasyfikowany w klasyfikacji śródrocznej, może w   wyniku klasyfikacji rocznej uzyskać promocję do klasy programowo wyższej.

50. Nauczyciel- wychowawca na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje rodziców (prawnych opiekunów) o nieklasyfikowaniu ucznia.   

51. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny z powodu  nieobecności  ucznia na zajęciach  edukacyjnych  przekraczającej połowę    czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie  nauczania. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany/ana”
52. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

53. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może  wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

54.Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1. realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program   lub tok nauki;

2. spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

    Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla w/w ucznia, nie obejmuje   obowiązkowych zajęć edukacyjnych: zajęcia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

    Uczniowi, o którym mowa powyżej zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania. 

55. Nauczyciel – wychowawca na miesiąc przed śródrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje rodziców (prawnych opiekunów) o  nieklasyfikowaniu  ucznia.

56. Uczeń lub rodzice (prawni opiekunowie) w ciągu tygodnia  od uzyskanej informacji ma/mają prawo złożyć podanie o egzamin klasyfikacyjny.        

57. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor szkoły po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

58. Egzamin klasyfikacyjny musi odbyć się do klasyfikacyjnego śródrocznego (rocznego)  posiedzenia rady pedagogicznej. W  razie przedłużania się zwolnienia lekarskiego wydłuża się termin możliwości przystąpienia do  egzaminu odpowiednio do 31 marca i 25 sierpnia danego roku szkolnego.

59. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, a z przedmiotów: plastyka, muzyka, zajęcia techniczne, zajęcia komputerowe, wychowanie fizyczne ma formę zadań praktycznych.  

60. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

 61. Począwszy od kl. IV , uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał 
ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może 
zdawać egzamin poprawkowy.   

     W wyjątkowych przypadkach  Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na  

     egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

62. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej. Jest ustalony 

      przez zespół przedmiotowy. 

63. Przy ustalaniu oceny z zajęć technicznych, zajęć komputerowych,  muzyki i      plastyki  bierze się pod uwagę wysiłek wkładany prze ucznia  wynikający ze specyfiki tych zajęć.

64. Egzamin poprawkowy z plastyki jest sprawdzianem umiejętności  praktycznych. Obejmuje ono  wykonanie trzech prac technikami mieszanymi:

      rysunkową, malarską (tempera) oraz collage.

65. Egzamin poprawkowy z muzyki polega na : wyklaskaniu czterech taktów

      w danym metrum, zagraniu czterech taktów wybranej melodii lub znajomości tekstu trzech piosenek.
66. Egzamin poprawkowy z zajęć komputerowych  to wykazanie się przez ucznia  umiejętnościami podstawowymi obsługi komputera w  danym systemie, uruchomienie i zamknięcie dowolnego programu, uruchomienie edytora tekstu i napisanie tekstu z polskimi literami, wykonanie  dowolnego rysunku z  wykorzystaniem narzędzi w procesie graficznym.

67. Egzamin poprawkowy z zajęć technicznych obejmuje: znajomość podstaw przepisów  ruchu drogowego, oddanie trzech  prac twórczych.

68.  Nauczyciele wychowania fizycznego nie przewidują ocen niedostatecznych

       w klasyfikacji rocznej.

69. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoły w ostatnim

       tygodniu ferii letnich.

70. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja  powołana przez Dyrektora

      szkoły. W skład komisji wchodzą :

1. Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze- jako przewodniczący komisji.

2. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący

3. nauczyciel prowadzący te same lub pokrewne zajęcia – jako członek komisji.

71. Nauczyciel prowadzący zajęcia może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub na prośbę rodziców. W takim przypadku Dyrektor szkoły  powołuje  jako  osobę egzaminującą innego nauczyciela  prowadzącego takie same  zajęcia  edukacyjne, z tym, że powołanie  nauczyciela zatrudnionego  w  innej szkole  następuje  w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoły. Na  prośbę rodziców ucznia dopuszcza się  uczestniczenie  bez prawa głosu  przedstawiciela  Rady Rodziców.

72. Z przeprowadzonego  egzaminu poprawkowego sporządza  się protokół zawierający : skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik     egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się      pisemną pracę ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

73. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie , może  przystąpić  do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły, w  ciągu pierwszego tygodnia po usprawiedliwionej  przez lekarza nieobecności, nie później  jednak niż do końca września.

74. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej z zastrzeżeniem ust.86.

75. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego  z  przyczyn   

losowych w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

76. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych  zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu  ustalania tej oceny. 

77. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza sprawdzian wiadomości  i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

78. Termin sprawdzianu, uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi  opiekunami).

 79. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem ust.86.

80. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

1.1. skład komisji,

1.2. termin sprawdzianu,

1.3. zadania (pytania) sprawdzające,

1.4. wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

2.1. skład komisji,

2.2. termin posiedzenia komisji,

2.3. wynik głosowania,

2.4. ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

81.Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokołu, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia.

82. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu  w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

83. Przepisy ust.76-82 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena    ustalona przez komisję jest ostateczna.

84. Uczeń klasy I-III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej jeżeli

      jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

      Uczeń, który nie spełnia  tych warunków, nie otrzymuje promocji i powtarza

      tę samą klasę.

85. Ucznia klasy I-III można pozostawić na drugi rok w tej samej klasie 

      tylko w uzasadnionych przypadkach, jeśli :

1. szkoła posiada opinię wydaną przez lekarza lub poradnię psychologiczno- pedagogiczną albo inną specjalistyczną,

     w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono występowanie braków

w poziomie  osiągnięć edukacyjnych  ucznia, co znajduje pisemne potwierdzenie w protokole Rady Pedagogicznej oraz podjęto działania zaradcze wychodzące naprzeciw  trudnościom dziecka, odnotowane w dokumentacji wychowawcy klasy;
2. rodzice są informowani na bieżąco o brakach edukacyjnych dziecka, co

znajduje  odzwierciedlenie  w dokumentacji wychowawcy,
3. ocena opisowa zawiera merytoryczne uzasadnienie pozostawienia dziecka na drugi rok w tej samej klasie,
4. postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia podejmuje się

    w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

86. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego z zastrzeżeniem ust.87.

87. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć  edukacyjnych, pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania, i będą realizowane w klasie programowo wyższej z zastrzeżeniem ust. 44 pkt. 2 

       1. Uczeń klas V, VI otrzymuje promocję, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego oraz nie otrzymał dwu lub trzykrotnie negatywnej rocznej oceny zachowania. (uchwała Rady Pedagogicznej)
88. W klasie IV i V szkoły podstawowej, uczeń który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje  promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 
89. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z  danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim  uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną. 

90. Uczeń kończy szkołę podstawową :

        1. jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo  niższych  z uwzględnieniem ust. 91 uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, oraz nie otrzymał dwu (uchwała Rady Pedagogicznej) lub trzykrotnie negatywnej rocznej oceny zachowania. 

2. jeżeli ponadto przystąpił do sprawdzianu (za wyjątkiem uczniów zwolnionych przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej.)
Organizacja sprawdzianu
91. W klasie VI szkoły podstawowej Okręgowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania umiejętności określonych w standardach wymagań ustalonych odrębnymi przepisami zwany dalej sprawdzianem. 

1. sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy, 
2. przeprowadzany jest w kwietniu w terminie ustalonym przez OKE  lub w czerwcu, w terminie dodatkowym,
3. OKE przygotowuje arkusze sprawdzianu,
4. sprawdzian organizuje i przeprowadza zespół egzaminacyjny powołany przez przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego (Dyrektor szkoły),

5. w skład szkolnego zespołu egzaminacyjnego wchodzą co najmniej trzy osoby, w tym przewodniczący zespołu i co najmniej jeden nauczyciel zatrudniony w innej szkole.

92.
Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami mają prawo przystąpić do sprawdzianu w formie przystosowanej do ich dysfunkcji, na podstawie opinii PPP-P.

1. Czas trwania sprawdzianu może być wydłużony o 50% dla uczniów z potwierdzonymi dysfunkcjami: dyslektycy, przewlekle chorzy, czasowo niesprawni lub z przyznanym nauczaniem indywidualnym,
2. uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie, mogą na wniosek dyrektora szkoły być zwolnieni ze sprawdzianu.

93.
 Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych są zwolnieni ze sprawdzianu na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tych tytułów. 

94.
 Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły, zostaje odnotowany w dzienniku zajęć lekcyjnych i w arkuszu ocen. 

95.
 Szczegółowe wyniki sprawdzianu uczeń otrzymuje na zaświadczeniu przekazanym szkole przez Okręgową Komisję Edukacyjną w Jaworznie. 

96.
 Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do 31 sierpnia danego roku powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do sprawdzianu   w następnym roku.

§ 5

Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów

1. W I etapie  edukacyjnym szkoła organizuje dodatkowe zajęcia określone w arkuszu organizacyjnym szkoły.   
2.  Szkoła organizuje następujące zajęcia  pozalekcyjne :

1. koła zainteresowań,

2. koła przedmiotowe,

3. zajęcia sportowe,

4. zajęcia wyrównawcze,

5. zajęcia korekcyjno-kompensacyjne,

6. zajęcia gimnastyki korekcyjnej,

7. zajęcia logopedyczne.
3. Szkoła stwarza warunki do działalności  społecznych organizacji takich jak :

1. Liga Ochrony Przyrody,

2. Polski Czerwony Krzyż,

3. Towarzystwo Przyjaciół Dzieci.

4. Listę w/w zajęć  i organizacji szkolnych uaktualnia się corocznie w oparciu

o diagnozę potrzeb rozwojowych dzieci.

5. Działalność  w/w  zajęć i organizacji dostosowuje się do planu lekcji, w taki

sposób, aby wszyscy chętni mogli skorzystać z oferty zajęć pozalekcyjnych

i pracować w organizacjach.

6.  Szkoła organizuje naukę religii na życzenie rodziców/ prawnych opiekunów, 
którzy składają wniosek o zorganizowanie zajęć 1 raz podczas nauki dziecka w szkole podstawowej. Rodzic lub prawny opiekun ma prawo do zmiany decyzji.
§ 6
Organizowanie przez szkołę krajoznawstwa i turystyki.

1. Krajoznawstwo i turystyka może być organizowana w ramach zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.

2. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa się w następujących formach:

1. wycieczki przedmiotowe – inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupełnienia obowiązującego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych,

2. wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w których udział nie wymaga od uczestników przygotowania kondycyjnego i umiejętności specjalistycznych- zwane dalej „wycieczkami”,

3. imprezy krajoznawco-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje

4. imprezy wyjazdowe – związane z realizacją programu nauczania, takie jak: zielone szkoły, szkoły zimowe, szkoły ekologiczne  - zwane dalej „imprezami”.

3. Organizację i program wycieczek oraz imprez dostosowuje się do wieku, zainteresowań i potrzeb uczniów, ich stanu zdrowia, sprawności fizycznej, stopnia przygotowania i umiejętności specjalistycznych. 
4. Podczas organizowania wycieczek nauczyciele mają obowiązek przestrzegać zasad i przepisów prawnych zawartych w stosownych rozporządzeniach oraz w Procedurach organizowania wycieczek w SP 36. 
§ 7
Formy opieki i pomocy uczniom, którym  z przyczyn  rozwojowych

i rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie

1. Formy pomocy i opieki w ramach działalności świetlicy szkolnej :

1. bezpłatne dożywianie we współpracy z MOPS,

2. pomoc w odrabianiu lekcji,

3. gry i zabawy ruchowe oraz intelektualne,

4. oglądanie filmów, programów edukacyjnych,

5. dyskusje i pogadanki.

2. Formy pomocy i opieki w ramach działalności pedagoga szkolnego     

1. nawiązanie kontaktów z MOPS, Policją, Sądem Rodzinnym, Kuratorami

    Sądowymi, Pogotowiem Opiekuńczym, w celu współpracy nad resocjalizacją dzieci zaniedbanych wychowawczo, pomoc w organizowaniu specjalistycznych zajęć, konsultacji, kursów, spotkań,

    2. przeprowadzenie rozpoznania środowiska celem poznania  sytuacji   rodzinnej i materialnej  i ustalenie kierunku pomocy dzieciom,

3. pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni na badania psychologiczno-  pedagogiczne dzieci, z którymi mają trudności dydaktyczno –wychowawcze,

3.Formy pomocy dla uczniów z deficytami rozwojowymi :

1.   objęcie zespołem korekcyjno- kompensacyjnym lub wyrównawczym,

2. objęcie zajęciami gimnastyki korekcyjnej,

3. organizowanie nauczania indywidualnego i wczesnego wspomagania dziecka na wniosek rodziców na  podstawie orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej,

4. korzystanie ze wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jeżeli Szkoła ma możliwość realizacji wskazań zawartych w orzeczeniu o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w szczególności w zależności od dysponowania przez Szkołę właściwymi środkami dydaktycznymi i sprzętem, niezbędnymi do prowadzenia wczesnego wspomagania zgodnie ze stosownym rozporządzeniem,
5. obniżenie na wniosek poradni wymagań edukacyjnych  wobec  uczniów,

6. prowadzenie zajęć logopedycznych.
4. W szkole w określone dni prowadzi działalność gabinet lekarski, który 

świadczy pierwszą pomoc medyczną, badania „okresowe” dla  dzieci,

 przeglądy  czystości, profilaktykę.

5. Inne formy pomocy :

Szkoła  w miarę swoich możliwości i potrzeb uczniów  organizuje  opiekę i pomoc materialną dla dzieci osieroconych, pozbawionych całkowicie  lub

częściowo opieki, zagrożonych uzależnieniem, niedostosowaniem  społecznym, pozostających w trudnej sytuacji  materialnej:

1. w miarę posiadanych środków szkoła dokonuje zakupu podręczników

szkolnych, butów, ubrań,

2. zabiega o doraźną pomoc finansową i materialną ze strony Rady Rodziców,  TPD, MOPS, Stowarzyszenia Pomocy Szkole, indywidualnych sponsorów,

3. ubezpiecza dzieci z rodzin najuboższych,

4. przydziela jednorazowe stypendia ze środków publicznych otrzymywanych na ten cel,

5. umożliwia uczestnictwo w letnim wypoczynku,

6. prowadzi rozmowy indywidualne (wspomagające, wspierające ) z każdym uczniem potrzebującym takiej rozmowy.

§ 8
Organizacja współdziałania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami  świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom

Szkoła  współpracuje w   w/w  zakresie w szczególności z następującymi 

instytucjami :

1. Publiczną Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Częstochowie, 
z którą współdziałanie  polega na :

1. dostarczaniu przez rodzica dokumentacji dziecka, w której opisany jest

    zaistniały problem trudności w nauce, 

2. stałym kontakcie pedagoga szkolnego z koordynatorem PPP-P, który przekazuje informacje dot. daty wizyt rodzica i dziecka  w poradni, jak również dalszej terapii indywidualnej lub rodzinnej,

3. kontaktach osobistych pedagogów i psychologów z wychowawcami

   (nauczycielami) uczniów, u których stwierdzono dysfunkcje,

5. poradnictwo pedagogiczno-psychologicznym dla nauczycieli i rodziców
 poprzez organizowanie specjalistycznych zajęć, konsultacji, kursów,    spotkań.

2. Miejskim Ośrodkiem Pomocy  Społecznej, z którym  współdziałanie polega

na :

1. wskazaniu rodziny, która powinna być objęta pomocą socjalną,

2. kontakcie z pracownikiem przy przeprowadzaniu szczegółowego wywiadu środowiskowego,

3. zakupie podręczników i przyborów, jeżeli istnieje  podejrzenie, że zapomoga zostanie niewłaściwie wydana,

4. wspólnym podejmowaniu decyzji w sprawie przyznawania  dotacji i zapomóg.

3. Sądem i zespołem kuratorów, z którymi współpraca polega na :

1. składaniu wniosków o dozory lub umieszczenie w placówce  opiekuńczo-wychowawczej,

2. przekazywaniu opinii o uczniach, których rodziny lub sami uczniowie są  objęci dozorem kuratora,

        3. wymianie informacji  nt. bieżącej sytuacji  prawno –opiekuńczej,  rodzinnej, dydaktyczno –wychowawczej,

4. prelekcje profilaktyczne.

§ 9
Organizacja i formy współpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) 

w zakresie  nauczania, wychowania i profilaktyki

1. Szkoła stwarza warunki współpracy rodziców z innymi organami szkoły.

Współdziałanie rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia dzieci polega przede wszystkim na  dwukierunkowej wymianie  informacji i wspólnym  ustalaniu strategii wychowawczych i dydaktycznych; wymaga ono aktywności ze strony nauczycieli i rodziców,

2. Rodzice maja możliwość aktywnego współudziału w procesie nauczania  i 

wychowania swoich dzieci.

3. Rodzice mają prawo do znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-

wychowawczych  w danym oddziale i całej szkole. Mogą przekazywać

sugestie i wspomagać nauczyciela co do form i treści nauczania, wychowania, profilaktyki.

4. W ramach współpracy :

1. wychowawca klasy  ma obowiązek poinformowania rodziców na
       pierwszym  zebraniu  rodzicielskim o ocenianiu wewnątrzszkolnym 

       klasyfikowaniu, promowaniu  uczniów oraz o zasadach przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów.
2. rodzice mają prawo  do uzyskania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce w czasie  zebrań rodzicielskich i konsultacji odbywających się zgodnie  z ustalonym harmonogramem,

3. co najmniej cztery razy w ciągu roku  szkolnego odbywają się zebrania wychowawcy z rodzicami, których celem jest wzajemna  wymiana  informacji o uczniu i o celach działań wychowawczych i dydaktycznych podejmowanych przez wychowawców i nauczycieli: w czasie  zebrań obecni są w szkole wszyscy nauczyciele, ze względu na dobro dziecka rodzice są zobowiązani w nich uczestniczyć,

4. w zależności od potrzeb wychowawczych klasy, wychowawca organizuje dodatkowe spotkania  z rodzicami,

5. w razie wystąpienia poważnych trudności wychowawczych   i sytuacji

      konfliktowych wychowawca może zorganizować zebranie klasowe z 

      udziałem rodziców, uczniów, nauczycieli uczących w  oddziale,

      Dyrektora, pedagoga szkolnego ,

6. wychowawca i pedagog szkolny mają obowiązek udzielenia rodzicom

porad i informacji w sprawach wychowania i innych, rodzice mają

obowiązek stawiać się w szkole  na każde wezwanie wychowawcy 

klasy lub Dyrektora szkoły,

7. w sytuacjach doraźnych, w miarę potrzeb nauczyciele, pedagog szkolny dyrekcja szkoły służą rodzicom informacjami i pomocą,

8. w przypadku powstania okoliczności świadczących o zagrożeniu ucznia uzależnieniem, szkoła nawiązuje ścisłą współpracę z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia , PPP lub inną poradnią specjalistyczną, pielęgniarką szkolną i innymi podmiotami – w celu podjęcia odpowiednich środków zaradczych,

9. rodzice winni na bieżąco zawiadamiać wychowawcę o przyczynach

nieobecności dziecka na zajęciach obowiązkowych, nie później niż 

w terminie tygodniowym od ustania przyczyny nieobecności, 

a ostatecznie  na  wezwanie wychowawcy: w przypadku braku takiej

informacji wychowawca  traktuje nieobecność jako nieusprawiedliwioną, jeśli zachodzi podejrzenie  wagarów lub zbiorowej ucieczki z zajęć lekcyjnych, wychowawca powiadamia rodziców niezwłocznie,
         10. obowiązek powiadamiania rodziców o sprawach dotyczących ucznia, 

     zgodnie z zapisami w niniejszym Statucie, wychowawcy mogą realizować w formie  rozmowy telefonicznej, rozmowy indywidualnej w czasie zebrania z rodzicami, rozmowy, na którą wzywają  rodziców do szkoły i wizyty domowej. Jeśli rodzice uchylają się od kontaktu ze  szkolą  i uniemożliwiają  wizyty domowe, za właściwą  formę uznaje się list polecony wysłany na adres rodziców,

         11.  Dyrektor przyjmuje w godzinach urzędowania opinie, wnioski, skargi 

     i odwołania rodziców i po zapoznaniu się ze stanem faktycznym 

     podejmuje działania zgodne z kompetencjami,

12. rodzice, poprzez swoich reprezentantów w Radzie Rodziców mają wpływ na tworzenie, uzupełnianie i realizację Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki, Szkolnego Zestawu Programów Nauczania i Szkolnego Zestawu Podręczników oraz poprawę efektywności kształcenia, realizację planu finansowego szkoły,
13. rodzice mają prawo kierować i wyrażać opinie na temat pracy  nauczycieli jednakże z zachowaniem drogi służbowej :

1. wychowawca klasy lub pedagog szkolny,

2. Dyrektor,

3. Rada Rodziców

4. Delegatura Śląskiego Kuratorium Oświaty,

5. Wydział Edukacji Urzędu Miasta.

10. W zakresie profilaktyki szkoła organizuje prelekcje dla rodziców podczas

zebrań rodzicielskich zgodnie z potrzebami i zainteresowaniem.

§ 10
Program wychowawczy szkoły

1. Do realizacji zadań wychowawczych opracowany jest Program wychowawczy. Są to zamierzenia wychowawcze, które wspierają dom rodzinny a zmierzają do tego, aby uczniowie w szczególności :

1. znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym,

2. rozwijali w sobie  dociekliwość poznawcza, ukierunkowaną na 

        poszukiwanie prawdy i dobra, kształtowali system wartości,

        przygotowywali się do rozpoznawania wartości  moralnych, ich różnicowania i  dokonywania właściwych  wyborów,

3. mieli świadomość życiowej użyteczności poszczególnych przedmiotów szkolnych i wiedzy pochodzącej z różnorodnych źródeł, przygotowywali się do korzystania z informacji i skutecznego komunikowania się,

4. byli gotowi do twórczego postępowania, odpowiedzialni za swoje 

działania, przygotowywali się do życia w rodzinie, uczestnictwa w życiu społecznym,
5. stawiali się bardziej samodzielni  w dążeniu do osiągania celów 

        indywidualnych i społecznych,

6. uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

7. uczyli się żyć w harmonii ze sobą, z innymi ludźmi, stawali się bardziej wrażliwi na los drugiego człowieka,

8. umieli współdziałać  i współtworzyć w szkole wspólnotę uczniów

        i nauczycieli,

9. kształtowali właściwe postawy wobec problemów ochrony środowiska,
10. potrafi określać  swoje potrzeby  i kształtowali umiejętności  dbania 

      o własne zdrowie.

2. Na podstawie Programu wychowawczego szkoły wychowawcy klas opracowują corocznie plan pracy wychowawcy klasowego.

3. Rada Pedagogiczna przyjmuje do realizacji uchwalony w porozumieniu 
z Radą Rodziców Program wychowawczy.
4. Program wychowawczy jest dokumentem otwartym, który może być

zmieniany i  uzupełniany w zależności od potrzeb dzieci i rodziców.

§ 11
Program profilaktyki

  1.  Program profilaktyki  to uzupełnienie  Programu wychowawczego  szkoły. Stanowi spójną całość z Programem  wychowawczym i Szkolnym zestawem programów nauczania, których treści są powiązane i wynikają z siebie. Program profilaktyki jest  dostosowany  do potrzeb rozwojowych, uczniów 
i środowiska  wychowawczego. Opisuje w sposób całościowy treści 
i działania  całej społeczności szkolnej. Program ten odpowiada na realne problemy  i zagrożenia  pojawiające  się w szkole i jej środowisku. Program zawiera konkretne działania  profilaktyczne zgodnie z potrzebami uczniów  i  wspiera ich oraz środowisko rodzinne w rozwoju społecznym, emocjonalnym, zawodowym i  estetyczno – moralnym. 
2. W oparciu o prezentowane działania  Program Profilaktyki zawiera cele główne, które uczą uczniów :                          

1.  życia  w harmonii ze sobą i innymi,

2. współdziałania, 
3.  poszanowania  norm i wartości,                        

4.  kształtowania  właściwych postaw wobec tematyki zdrowia, uzależnień,

przejawów agresji.  
Program dzięki celom głównym czyni uczniów odpowiedzialnych za swoje  zachowania , przygotowuje ich do życia  w rodzinie  oraz   konstruktywnego uczestniczenia  w życiu indywidualnym i społecznym.
4. Rada Pedagogiczna przyjmuje do realizacji uchwalony w porozumieniu z Radą Rodziców Program Profilaktyki.

5. Program profilaktyki  jest dokumentem otwartym, który może być zmieniany   i uzupełniany w zależności od potrzeb uczniów i środowiska.

§ 12
Organy  Szkoły

1. Organami szkoły są : 

1.  Dyrektor szkoły,

 2.  Rada Pedagogiczna,

3 Samorząd Uczniowski,

4 Rada Rodziców,

§ 13
Dyrektor Szkoły:

1. kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje  ją na zewnątrz,

2. sprawuje  nadzór pedagogiczny,

3. sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza  warunki harmonijnego

rozwoju, psychofizycznego poprzez aktywne działanie  prozdrowotne,

4. realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte  w ramach ich kompetencji stanowiących,
5. zasięga opinii Rady w sprawie programu nauczania wybranego przez nauczyciela i dopuszcza go do użytku.  Podaje do publicznej wiadomości do 15 czerwca informacje o  Szkolnym zestawie podręczników. Nadzoruje obrót podręcznikami używanymi,

6. dysponuje środkami określonymi w planie finansowym  szkoły,

zaopiniowanym przez radę rodziców i ponosi odpowiedzialność za ich

prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, 

finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

     7.  wykonuje inne zadania  wynikające z przepisów szczególnych. Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczący,

8. sprawuje kontrolę spełniania  obowiązku szkolnego przez dzieci

zamieszkujące w obwodzie tej szkoły,

9. jako kierownik zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole pracowników

decyduje  w sprawach zatrudnienia i zwalniania  nauczycieli oraz innych

pracowników szkoły, 

10.decyduje w sprawach przyznawania nagród oraz wymierzania kar

porządkowych nauczycielom i innym pracownikom,

11. występuje z wnioskami po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej

     w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla 
nauczycieli i innych pracowników szkoły. Dyrektor wstrzymuje  uchwały

     Rady Pedagogicznej niezgodne z prawem,

12. prowadzi postępowanie  wyjaśniające po wniosku Rady Pedagogicznej

     o odwołanie nauczyciela ze stanowiska kierowniczego lub wychowawstwa,
13. zezwala na indywidualny program i tok nauki ucznia,

14. organizuje dla pracowników szkoły szkolenie w zakresie bhp i nadzoruje

     przestrzeganie tych przepisów,

15. powołuje i odwołuje  wicedyrektora po zasięgnięciu opinii organu

     prowadzącego i Rady Pedagogicznej,

16. współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia

     nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

17. na wniosek Rady Pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii samorządu

     uczniowskiego ma prawo zwrócić się z wnioskiem do kuratora

     oświaty o przeniesienie  do innej szkoły ucznia objętego obowiązkiem

      szkolnym,

18. ma prawo, po konsultacji z dyrektorem szkoły rejonowej przenieść ucznia do szkoły, w której obwodzie dziecko jest zameldowane,

19. czuwa nad prawidłowym przebiegiem rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego, uczniów klas pierwszych i klasy sportowej do szkoły, a po    zakończeniu rekrutacji  podejmuje decyzję  o przyjęciu dziecka do szkoły lub odroczeniu obowiązku szkolnego po zasięgnięciu opinii PPP,
20. współpracuje z Radą Pedagogiczną, rodzicami i Samorządem Uczniowskim,
21. Odpowiada za organizację i przebieg sprawdzianu w klasie VI.                                             

§ 14
Rada Pedagogiczna

1. W szkole działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem

szkoły w zakresie realizacji statutowych zadań dotyczących kształcenia,

wychowania i opieki. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą 
także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoły.

3. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogiczne należy :
  1.  zatwierdzanie planów pracy szkoły, 

 2. wyrażanie opinii w sprawie Szkolnego zestawu programów nauczania i Szkolnego zestawu podręczników, 

 3. podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów

pedagogicznych w szkole, po pozytywnym zaopiniowaniu projektów przez   Radę Rodziców,

4. podejmowanie uchwał w sprawie przeniesienia ucznia,

5. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w  szczególności :

1. organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych

i pozalekcyjnych,

2. projekt planu finansowego szkoły,

3. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i 

innych wyróżnień,

4. propozycje Dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom

stałych prac i zajęć w ramach  wynagrodzenia  zasadniczego  oraz

dodatkowo płatnych zajęć dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych.

5. Rada Pedagogiczna może wystąpić  z wnioskiem o odwołanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska  kierowniczego w szkole

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoły albo jego zmian

i przedstawia do zaopiniowania Radzie Rodziców. 

7. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów

w obecności co najmniej połowy ich  członków.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania Rady

Pedagogicznej są protokołowane. Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu, które mogą naruszać dobro osobiste ucznia lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników  szkoły.

9. W Radzie Pedagogicznej powołuje się następujące zespoły :

1. przedmiotowe,

2. wychowawcze,

3. problemowo-zadaniowe.

10. Do zadań zespołów przedmiotowych należy :

1. zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów

realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych , a także wydawanie opinii w sprawie wyboru programu nauczania,

2. organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia  zawodowego nauczycieli,

3. wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania i sposobów badania  umiejętności  uczniów,

4. doradztwo metodyczne dla początkujących nauczycieli,
5.  współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych,
6. wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych  i eksperymentalnych programów nauczania,

11. Na początku każdego roku szkolnego zespół opracowuje szczegółowy

plan  pracy.

12. W szkole funkcjonują  zespoły samokształceniowe .

1. zespół kształcenia zintegrowanego
2. zespół nauczycieli klas IV- VI
        3.  zespół wychowawczy

13. Zespoły wymienione w pkt.1 ustalają terminy spotkań i formy współpracy.

Pracą  zespołu kieruje przewodniczący powołany przez Dyrektora na wniosek zespołu. Spotkania są protokołowane.

§ 15
Samorząd  Uczniowski

1. W szkole działa  Samorząd Uczniowski. Samorząd Uczniowski zrzesza  

     wszystkich uczniów szkoły.

2. Samorząd Uczniowski reprezentuje interesy uczniów szkoły.

3. Samorządem Uczniowskim opiekują się nauczyciele wychowawcy 

    (bezpośrednio ) i dyrekcja szkoły (pośrednio)

4. Struktura Samorządu Uczniowskiego:

     1. Rada uczniowska   -  przewodnicząca szkoły

· zastępca przewodniczącego

· sekretarz – skarbnik

· kronikarz

    2. Rady klasowe         -   przewodniczący klasy

· zastępca przewodniczącego

· skarbnik

5. Do Rady uczniowskiej wybierani są uczniowie w ogólnym głosowaniu 

    (tajnym), spośród zgłoszonych wcześniej kandydatów, pochodzących z całej

     społeczności uczniowskiej.

6. Wybory odbywają się raz w roku szkolnym.

7. Wybory do Rady uczniowskiej przebiegają następująco :

    Rada uczniowska wyznacz termin wyborów do Samorządu Uczniowskiego,

    następnie powołuje komisję, która ma za zadanie czuwać nad prawidłowym

    przebiegiem wyborów. Kandydaci do Rady uczniowskiej mają prawo do

    kampanii przedwyborczej. W wyborach mają prawo uczestniczyć wszyscy
uczniowie szkoły. Każdy dysponuje  jednym głosem, co zostaje odnotowane.

    Po głosowaniu komisja liczy głosy i wynik wyborów podaje do publicznej

    wiadomości. Do Rady uczniowskiej wchodzą uczniowie, którzy otrzymali

    największą  liczbę głosów.

8. Samorząd Uczniowski zobowiązany jest do comiesięcznego zebrania w celu

    omówienia bieżących spraw i problemów. W razie potrzeby nauczyciel-

    opiekun lub przewodniczący szkoły może zwołać zebranie nadzwyczajne.

9. Przewodniczący i Rady klasowe są zobowiązani do ścisłej współpracy

    z Radą uczniowską.

10. W Samorządzie Uczniowskim działają sekcje zadaniowe :

1. oświatowo-organizacyjna – zajmuje się inicjowaniem i przygotowuje

różnego rodzaju imprez szkolnych, kulturalnych, sportowo-oświatowych.

2. dekoracyjna – przygotowuje scenografię do imprez, konkursy plastyczne

okolicznościowe dekoracje,

3. porządkowa – dba o schludny wygląd szkoły, wyznacza dyżury uczniów

na korytarzach.

11. Członkowie Samorządu Uczniowskiego mają prawo do :

1.   zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celem i stawianymi

wymaganiami,

2. jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3. organizowania życia szkolnego z możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4. wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,

5. redagowania i wydawania gazety szkolnej,

6. organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.

§ 16

Rada Rodziców

1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

Rada Rodziców posiada wewnętrzny regulamin  swojej działalności. 
Rada Rodziców uchwala w porozumieniu z Radą Pedagogiczną  „Program wychowawczy”,  „Program profilaktyki”. Opiniuje program i harmonogramy poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły, opiniuje projekt planu finansowego szkoły, szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników. Ma prawo występowania do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi:
1. troski o dobre warunki sanitarne i zdrowotne uczniów,

2. pomocy dzieciom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej

pochodzącym z rodzin o zagrożeniu patologicznym,

3. podejmowania działań na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków

finansowych dla szkoły zwłaszcza na działalność opiekuńczo-

wychowawczą,

2. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania  funduszy rada rodziców określa regulaminem.

§ 17
Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób

rozwiązywania sporów między nimi
1. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji określonych statutem szkoły. Współpraca  między  w/w organami polega na bieżącej wymianie  doświadczeń w zakresie  różnych dziedzin szkolnej działalności.

2. Umożliwia się rozwiązywanie ewentualnych sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły poprzez  zastosowanie  różnego rodzaju środków mediacyjnych.

3.Wymiana informacji między dyrekcją a radą pedagogiczną odbywa się :

1. na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

2. poprzez księgę zarządzeń,

3. poprzez ogłoszenia w pokoju nauczycielskim,

4. lidera WDN.

4.Dyrekcja szkoły kontaktuje  się z prezydium rady rodziców 2 razy do roku na wspólnych  posiedzeniach, a w szczególnych sytuacjach  zwołuje się dodatkowe zebrania 

5.Wprowadza się następujący tryb rozpatrywania  sporów rodzic-nauczyciel:

1. wychowawca klasy jest zobowiązany podać rodzicom informacje o terminie  przyjmowania skarg i wniosków przez dyrektora szkoły,

2. pierwszym organem rozpatrywania  sporów jest dyrektor szkoły, następnie wyższe instancje oświatowe,

3. wszystkie skargi i wnioski wpływające  do szkoły powinny być zarejestrowane w księdze ewidencji pism przychodzących,

4. dyrektor szkoły zobowiązany jest do pisemnego  rozpatrzenia skargi w terminie  14 dni  od daty jej wpływu zgodnie  z przepisami Kodeksu

Postępowania Administracyjnego.

§ 18

Organizacja szkoły 

1.Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział klasowy złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku uczą się wszystkich przedmiotów  obowiązkowych określonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonej do użytku szkolnego. 

2. Oddziały  klasowe  w  szkole  podstawowej nie  powinny  liczyć więcej  niż  30  uczniów. W trakcie cyklu kształcenia liczba uczniów może ulec zmianie ze względu na ruch uczniów lub z innych powodów organizacyjnych szkoły.  

3. Podział na grupy jest obowiązkowy, na zajęciach z języków obcych 

    w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

4. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów

    podziału na grupy na zajęciach  o których mowa w ust.4, można dokonywać

    za zgodą organu prowadzącego szkołę.

5. Zajęcia komputerowe  odbywają się z podziałem na grupy.

6. Zajęcia wychowania fizycznego  od kl. IV prowadzone są w grupach oddzielnie z chłopcami i dziewczętami. Dopuszcza  się prowadzenie zajęć 
w-f w grupie koedukacyjnej.

§ 19
Zajęcia edukacyjne

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia  edukacyjne prowadzone 

    w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania

    godzin lekcyjnych o ile wynikać to będzie ze specyfiki prowadzonych zajęć

    edukacyjnych.

4. Czas trwania zajęć w I etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzący

    te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ( czas 45 minut i ilość

    w danej klasie wynikająca ze szkolnego planu nauczania) 
§ 20
Zajęcia pozalekcyjne

1.Nauczanie języków obcych, koła zainteresowań i  inne zajęcia 

   nadobowiązkowe mogą być również prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, a także podczas wycieczek i wyjazdów. Zajęcia te są 

   organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

2. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć

    nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być wyższa
    niż  15 uczniów.

3. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej  nie

    powinna przekraczać 10 osób i nie powinna być mniejsza niż 5 uczniów.

    Gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna powinna być prowadzona

    w zespołach uczniów tworzących wg rodzaju zaburzeń.

4. Zajęcia dydaktyczno- wyrównawcze organizuje  się dla uczniów, którzy

    mają znaczne opóźnienia  w opanowaniu programów obowiązkowych

    przedmiotów nauczania. Zajęcia te prowadzone są przez nauczyciela

    właściwego przedmiotu obowiązkowego. Liczba uczestników zajęć wynosi

     do 8.

5. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne  organizuje się dla uczniów, u których

    nieprawidłowości rozwojowe  utrudniają opanowanie określonych 

    umiejętności. Zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający przygotowanie

    w zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestników zajęć wynosi do 5.

    Po otrzymaniu decyzji  Zespołu Orzekającego Publicznej Poradni 

   Psychologiczno-Pedagogicznej o indywidualnym nauczaniu dyrektor 

   zobowiązany jest do organizacji takiego nauczania  w oparciu o program 

   nauczania dostosowany do możliwości ucznia.

6. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów w przypadkach zaburzeń

    mowy, powodujących zakłócenia komunikacji językowej oraz 

     utrudniających  naukę szkolną. Zajęcia prowadzą  nauczyciele z 

     przygotowaniem  w zakresie  logopedii szkolnej. Liczba uczestników

    tych zajęć powinna  wynosić od 2 do 4.

7. Jeżeli zajdzie taka konieczność, prowadzący zajęcia  określone w ust.5 i 6

    może kwalifikować ucznia do zajęć indywidualnych.

8. Kwalifikacji uczniów na zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze dokonuje

    nauczyciel danego przedmiotu.

9. Kwalifikacji uczniów na zajęcia specjalistyczne dokonuje specjalista .

10. Kwalifikacji uczniów  do klas wyrównawczych dokonuje wychowawca

     klasy po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

     lub innej poradni specjalistycznej.

11. Kwalifikacji uczniów do klas terapeutycznych dokonuje poradnia 

     psychologiczno-pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna na wniosek wychowawcy klasy.

12. Zajęcia specjalistyczne powinny być organizowane z początkiem roku  

     szkolnego.

§ 21

Świetlica

Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas
pracy ich rodziców (prawnych opiekunów ) szkoła organizuje i prowadzi świetlicę.

1. Główne zadania świetlicy:

   1. Świetlica prowadzi działalność opiekuńczą i wychowawczą.

   2. Celem zajęć świetlicowych jest stworzenie warunków, w których dziecko mogłoby ujawnić swe uzdolnienia i zamiłowania.

   3. Szczególną opieką są objęci uczniowie klas I-III, dzieci matek pracujących, z rodzin wielodzietnych, z rodzin zagrożonych alkoholizmem oraz będących w konflikcie z prawem i sieroty.

   4. Zajęcia odbywają się w grupach wychowawczych.

   5. Świetlica organizuje pomoc w nauce stałym uczestnikom oraz wszystkim uczniom potrzebującym:

   1. zapewnia pomoc w odrabianiu lekcji,                          

         2. tworzy grupy wyrównawcze dla uczniów danej klasy mających trudności   w opanowaniu materiału programowego,

   3. zapewnia opiekę uczniom, którzy nie biorą udziału w lekcjach religii i zajęciach wychowania prorodzinnego,

    6. Świetlica współdziała z rodzicami i nauczycielami uczestników zajęć świetlicowych oraz placówkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji z Młodzieżowym Domem Kultury oraz innymi instytucjami funkcjonującymi w środowisku.

     7. W świetlicy stwarza się warunki do uczestnictwa w kulturze, organizuje kulturalną rozrywkę, upowszechnia zasady kultury zdrowotnej oraz utrwala podczas zajęć podstawowe zasady bezpiecznego poruszania się po ulicach i przepisy ruchu drogowego.

2. Zasady przyjmowania dzieci do świetlicy.

    1. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniów do świetlicy dokonuje się na  podstawie pisemnego zgłoszenia rodziców lub opiekunów dziecka.

    2. Do świetlicy przyjmowani są również uczniowie mający trudne warunki w domu do odrabiania lekcji i nauki. 

3. Zasady funkcjonowania świetlicy.

1. Świetlica czynna jest w godzinach 7.30- 16.30.

2. Świetlica stanowi integralną część szkoły i dostosowuje godziny pracy do zajęć dydaktyczno – wychowawczych szkoły.

3. Grupa wychowawcza  nie przekracza  25 dzieci.
4. Dożywianie.

1. dzieciom zapewnia się obiad jednodaniowy,

2. kuchnia przygotowuje obiady pełnopłatne – za które dzieci płacą same  i bezpłatne – opłacane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej lub sponsorów,

3. dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym ustala warunki korzystania ze stołówki oraz o wysokości opłat i możliwości zwolnienia ucznia z całości lub części opłat.
5.Prowadzi się dziennik zajęć w świetlicy, w którym odnotowuje się obecność uczniów, temat zajęć prowadzonych przez wychowawcę, jak i zajęcia opieki świetlicowej organizowane przez nauczycieli w ramach godzin z art. 42 ust.2 pkt 2 KN.
§ 22

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarną pracownią szkolną.

2. Lokal biblioteki składa się z wypożyczalni i z czytelni, obsługiwanych przez   nauczycieli bibliotekarzy. 

3. Biblioteka szkolna gromadzi, opracowuje i udostępnia materiały biblioteczne.

4. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły oraz rodzice. Rodzice korzystają z biblioteki na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

5. Biblioteka służy realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

6. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiałach dydaktycznych 

    i programach znajdujących się w szkole.

7. Pełni rolę ośrodka informacji dotyczących prawa szkolnego i oświatowego dla uczniów, nauczycieli i rodziców.

8. Czytelnia jest pracownią dydaktyczną, w której zajęcia prowadzą nauczyciele 

    bibliotekarze oraz nauczyciele innych przedmiotów korzystając ze

    zgromadzonych zbiorów.

9. Prasa i księgozbiór podręczny udostępnione są w czytelni i do pracowni na 

    zajęcia.

10 .Czytelnicy mają prawo do bezpłatnego korzystania z księgozbioru biblioteki 

oraz obowiązek przestrzegania regulaminu biblioteki szkolnej i czytelni.

Zadania nauczyciela bibliotekarza
1. Biblioteką kieruje nauczyciel bibliotekarz, który ma następujące zadania :

      Praca pedagogiczna :

1. udostępnienie zbiorów wypożyczalni i czytelni,

2. indywidualne doradztwo w doborze lektury,

3. udzielanie informacji,

4. organizowanie obrotu podręcznikami używanymi 
5. informowanie nauczycieli i wychowawców klas o poziomie czytelnictwa

uczniów,

6. promowanie biblioteki i czytelnictwa  (konkursy, wystawy, imprezy 

          czytelnicze).

7. udział w zebraniach metodycznych oraz kursach i szkoleniach,

8. współpraca z innymi bibliotekami.

     9. inne zadania związane z pracą szkoły zlecone na bieżąco przez  

           Dyrektora

Praca organizacyjno – techniczna :

1. opracowanie regulaminu użytkowania bezpłatnych podręczników i współpraca z nauczycielami w tym zakresie

2. gromadzenie zbiorów, 
3. prowadzenie ewidencji podręczników i pozostałych książek,  
w tym opracowywanie księgozbiorów (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne, konserwacja).

4. dokonywanie selekcji,

5. prowadzenie statystyki dziennej i rocznej  wypożyczeń,

6. prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

7. dbanie o estetykę lokalu bibliotecznego,

8. sporządzanie rocznego planu pracy biblioteki,

9. sporządzanie sprawozdań z działalności biblioteki,

10. doskonalenie warsztatu pracy.

§ 23

Organizacja  nauczania

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku 

    szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora 

    szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w

    przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do dnia 30 kwietnia 

   danego roku.

2. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30

    maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę 

    pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska

    kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze

    środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

4.W szkole tworzy się zestaw programów nauczania dla danej klasy na 3-letni

   cykl nauczania, uwzględniając obowiązującą podstawę programową  

   kształcenia ogólnego.
5. Nauczyciel wybiera program i podręcznik spośród dopuszczonych do użytku szkolnego, ma także prawo do opracowania własnego programu. Wybrany program przedstawia Dyrektorowi szkoły, który po zasięgnięciu opinii  Rady Pedagogiczna dopuszcza go do użytku. 
6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy wicedyrektor tworzy tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

7. Tygodniowy rozkład zajęć kl. I – III określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel.
8. Zajęcia dydaktyczno -wychowawcze rozpoczynają się w pierwszym powszednim dniu września, a kończą w ostatni piątek czerwca.  Jeżeli pierwszy dzień września wypada w piątek lub w sobotę, zajęcia rozpoczynają się w najbliższy poniedziałek. 

9. Dyrektor szkoły ustala po zasięgnięciu opinii RP i RR oraz samorządu uczniowskiego dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktycznych w wymiarze do 6 dni w danym roku szkolnym. Szkoła organizuje w tych dniach zajęcia opiekuńcze dla dzieci i informuje o nich rodziców/prawnych opiekunów uczniów.
Organizacja wychowania przedszkolnego.

1. Oddział przedszkolny w szkole podstawowej jest publiczną formą wychowania przedszkolnego. Zapewnia bezpłatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej.

2. W oddziale przedszkolnym zatrudnia się  nauczyciela posiadającego kwalifikacje pedagogiczne ustalone w odrębnych przepisach. 

3. Zapewnienie bezpieczeństwa gwarantuje się poprzez przestrzeganie następujących zasad:

         1. nad bezpieczeństwem dzieci podczas zajęć czuwa nauczyciel      zatrudniony w oddziale przedszkolnym

2. podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajęcia i zabawy dzieci odbywają się na wyznaczonym terenie pod stałą opieką nauczycielki, 

  3. w trakcie zajęć  dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli –   specjalistów, nauczyciele specjaliści są odpowiedzialni za bezpieczeństwo   dzieci,
4. w sytuacjach pogorszenia się stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub Dyrektor szkoły niezwłocznie informuje rodziców o jego stanie, a rodzice są zobowiązani do niezwłocznego odebrania dziecka,
5. dziecko powinno być przyprowadzane i odbierane przez rodziców 
(prawnych opiekunów ) lub upoważnioną przez nich w formie pisemnej osobę zapewniającą pełne bezpieczeństwo dziecku,
6. osoba odbierająca dziecko po zajęciach nie może być pod wpływem alkoholu,
7. w przypadku zgłoszenia się po dziecko osoby nieupoważnionej pisemnie lub osoby upoważnionej, której stan wskazuje na spożycie alkoholu dziecko nie będzie oddane pod jej opiekę. Nauczyciel jest zobowiązany do zorganizowania odbioru dziecka przez inną osobę,
8. życzenia rodziców dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego z rodziców muszą być poparte stosownymi orzeczeniami sądowymi.
4.  Liczba dzieci w oddziale nie może przekraczać 25.

5. Działalność wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie zestawu programów wychowania przedszkolnego i zestawu podręczników dopuszczonych do użytku przez Dyrektora szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej. 
6. Zajęcia dodatkowe są organizowane poza godzinami przeznaczonymi na realizację podstawy programowej.

7. Godzina zajęć w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
8. Czas trwania zajęć prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci i wynosi z dziećmi 5-6 lat około 30 minut.
9. Nauka religii organizowana jest na pisemne życzenie rodziców i odbywa się przed,  po zajęciach przeznaczonych na realizację podstawy programowej lub między tymi zajęciami i wówczas wydłuża się czas pobytu dziecka. 
10. Nauczyciel oddziału przedszkolnego zobowiązany jest do dwukrotnego przeprowadzenia diagnozy dojrzałości szkolnej (październik/listopad i  kwiecień) oraz do opracowania programu naprawczego dla każdego dziecka. 
11. Sposób dokumentowania zajęć prowadzonych w przedszkolu określają odrębne przepisy.
 
§ 24
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły – ich zadania

W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi.

Zasady zatrudniania nauczycieli określa Karta Nauczyciela, natomiast pracowników administracji i pracowników obsługi określa Kodeks Pracy.

W szkole  tworzy się następujące  stanowiska:
Wicedyrektor  ( z zachowaniem zasady – 12 oddziałów )
1. W szkole tworzy się stanowisko wicedyrektora.

2. Do zadań wicedyrektora należy:

1.   współudział w kierowaniu  działalnością dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą – sprawowanie nadzoru pedagogicznego w realizacji tych zadań,

2. hospitowanie i instruktaż – badania wyników nauczania,

3. czuwanie nad właściwą realizacją programów nauczania,

4. opieka nad prawidłową pracą organizacji młodzieżowych oraz biblioteki,

5. organizacja i kontrola zajęć pozalekcyjnych,

6. organizacja zapisów dzieci do klas pierwszych, kontrola dokumentacji w zakresie powszechności nauczania,

7. kontrola  dokumentacji wycieczek szkolnych,

8. sporządzanie tygodniowego planu zajęć i harmonogramu dyżurów nauczycieli,

9. organizowanie i prawidłowe rozliczanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli oraz godzin ponadwymiarowych, prowadzenie stosownej dokumentacji,

10. kontrola realizacji tygodniowego planu lekcji i dyżurów nauczycieli,

11. koordynacja pracy zespołów nauczycielskich,
12. współpraca ze wszystkimi sojusznikami szkoły w zakresie wychowania dzieci i młodzieży,

13. kontrola dyscypliny pracy personelu pedagogicznego i administracyjno – obsługowego,

14. inne czynności związane z pracą szkoły zlecone przez Dyrektora. W razie   nieobecności Dyrektora kierowanie pracą szkoły.

Nauczyciel odpowiadający za pracę świetlicy szkolnej
1. Do zadań osoby kierującej pracą świetlicy szkolnej należy
1. organizowanie grup wychowawczych świetlicy,

2. ustalenie harmonogramu godzin pracy wychowawców świetlicy,

3. udzielenie instruktażu wychowawcom świetlicy,

4. zakup pomocy dydaktycznych,

5. planowanie jadłospisu  stołówki,

6. współpraca z intendentem, pracownikami kuchni 

8. dbanie o zabezpieczenie bazy materialnej w kuchni i stołówce,
 9. współpraca  z wychowawcami klas i pedagogiem szkolnym przy 

    typowaniu dzieci do bezpłatnych posiłków i pomocy materialnej, 

10. współpraca z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Młodzieżowym  Domem Kultury i innymi placówkami,

11. prowadzenie dokumentacji zgodnie z wytycznymi ministra edukacji
12. organizowanie opieki nad dziećmi, gdy odwołane zostaną zajęcia

dydaktyczne,

13. inne zadania związane z pracą szkoły zlecone na bieżąco przez  Dyrektora.

Nauczyciel
1. Nauczyciel planuje i prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

Zadaniem nauczyciela jest: 

1. odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

2. ustalenie zestawu programów nauczania, podręczników dla danego oddziału zgodnie z aktualnymi przepisami prawa oświatowego,

3. realizowanie programu kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespołach zgodnie z ogólnym planem pracy szkoły i podstawą programową,

4. dbałość o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzęt szkolny,
5. wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

6. bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

7. udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

8. organizowanie zajęć przygotowujących uczniów do konkursów i olimpiad w ramach wolontariatu, 

9. doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej – wzbogacanie własnego warsztatu pracy.

10. prowadzenie obowiązującej dokumentacji  zgodnie z wytycznymi ministerstwa.

Lider WDN

1. W szkole funkcjonuje lider wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, do którego zadań należy:

1. doskonalenie i przekazywanie swojej wiedzy,

2. informowanie grona pedagogicznego o kursach i szkoleniach      metodycznych,

3. diagnozowanie potrzeb edukacyjnych nauczycieli,

4. motywowanie grona do doskonalenia zawodowego

5. integrowanie zespołu

6. kontakt i wymiana doświadczeń z innymi liderami WDN,

7. sporządzanie dokumentacji procesu WDN w szkole.

Wychowawca

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie i dokumentowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w szczególności:

1. tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

2. inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

3. podejmowanie działań umożliwiających rozwiązanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej. Zapobieganie przejawom agresji i przemocy wśród uczniów.
2. Wychowawca w celu realizacji w/w zadań:

1. otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,

2. planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, rozwijającego jednostki i integrujące zespół uczniowski – ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiska szkoły.
4. Wychowawca współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami).

5. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów (prawnymi opiekunami) w celu:

1. poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych i ich dzieci,

2. współdziałania z rodzicami (prawnymi opiekunami) tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

3. włączanie ich w sprawy życia klasy i szkoły.

6. Wychowawca współpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedą i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudności, a także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów; organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

7. Wychowawca a szczególnie początkujący nauczyciel korzysta w swej pracy 
z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora szkoły, pedagoga szkolnego, kolegów nauczycieli z większym doświadczeniem, doradców metodycznych, instytucji oświatowych i naukowych.

8. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wychowawca  opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

9. Rodzice i uczniowie mają możliwość wpłynięcia  na zmianę nauczyciela,

któremu Dyrektor powierzył zadania wychowawcze :

1. zmiana wychowawcy może nastąpić w szczególnych przypadkach, po wyczerpaniu wszystkich  możliwych środków mediacyjnych,

2. rodzice w ilości nie mniejszej niż 80% stanu klasy składają  na piśmie

do Dyrektora szkoły wniosek z uzasadnieniem o zmianę wychowawcy (nauczyciela),

3. Dyrektor po konsultacjach z zespołem negocjacyjnym podejmuje

decyzję o ewentualnej zmianie wychowawcy ( nauczyciela),

 4. zmiana taka może nastąpić w każdym okresie roku szkolnego. 

Logopeda

1. W szkole działa gabinet logopedyczny. Do zadań logopedy należy:

  1. przeprowadzanie badań przesiewowych mających na celu badanie         wymowy uczniów klas 0-3,
     2. badanie zaburzeń mowy u dzieci wyłonionych w wyniku badań   przesiewowych,

3. opracowanie przebiegu terapii ze względu na wadę wymowy dzieci,

4. prowadzenie terapii logopedycznej polegającej na pracy nad:

4.1 korygowaniem wymowy (zaburzeń artykulacyjnych),

4.2 bogaceniem słownika czynnego i biernego dziecka,

4.3 stymulacją świadomości językowej, m.in. kształceniem form         gramatycznych.

5. udzielanie konsultacji rodzicom uczniów objętych terapią logopedyczną w celu wykonywania ustalonych ćwiczeń w domu będących kontynuacją ćwiczeń szkolnych,

6. współdziałanie z wychowawcami, nauczycielami, dyrekcją szkoły,

7. kontakt z logopedami w PPP-P (udział w spotkaniach logopedów – wymiana doświadczeń).

   Pedagog szkolny
1. W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego, którego zadania są następujące:

1. Dbanie o realizację obowiązku szkolnego przez uczniów szkół podstawowych.

2. Udzielanie porad rodzicom, którzy mają trudności wychowawcze z własnymi dziećmi.

3. Współudział w opracowaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoły.

4. Rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów sprawiających trudności wychowawcze.

5. Określenie form i sposobów udzielania pomocy uczniom zdolnym.

6. Rozpoznawanie sposobów spędzania czasu wolnego przez uczniów wymagających szczególnej opieki i pomocy wychowawczej.

7. Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawującymi trudności wychowawcze.

8. Współpraca z organizacjami młodzieżowymi w zakresie wspólnego oddziaływania wychowawczego na uczniów wymagających szczególnej opieki i pomocy.

9. Prowadzenie całokształtu profilaktyki antyalkoholowej na terenie szkoły.

10. Współpraca z instytucjami zajmującymi się problematyką resocjalizacji i profilaktyki.

11. Organizowanie pomocy w zakresie wyrównywania i likwidowania 

 mikrodefektów  rozwojowych (terapia, korekcja).

12. Organizowanie różnych form terapii zajęciowej uczniom z objawami 

      niedostosowania społecznego,
13. Organizowanie pomocy w zakresie wyrównywania i likwidowania 

      mikrodefektów  rozwojowych.

     14. Współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

     15. Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napięć psychicznych 

          powstających na tle niepowodzeń szkolnych.

16. Udzielanie porad uczniom w rozwiązywaniu napotykanych trudności przez  nich.

17. Udzielanie porad i pomocy uczniom posiadającym trudności w kontaktach rówieśniczych i środowiskowych.

18. Przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego 

      młodzieży.

19. Organizowanie pomocy i opieki materialnej.
20. Pomoc uczniom z rodzin wielodzietnych mających szczególnie trudne warunki materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym itd.

21.W celu  zapewnienia dożywiania uczniom  rozpoznanie szczególnie trudnej sytuacji materialnej.

22. Wnioskowanie o kierowanie spraw uczniów z rodzin zaniedbanych 

     środowiskowo do odpowiednich sądów dla nieletnich.

23. Wnioskowanie o skierowanie uczniów osieroconych i opuszczonych do placówek opieki całkowitej.

24.  Zapoznawanie uczniów z różnymi zawodami na konkretnych 

       stanowiskach pracy oraz drogami do ich zdobycia.

25. Pełnienie zadań „koordynatora bezpieczeństwa” polegających na koordynowaniu wszelkich działań podejmowanych przez organy wewnętrzne szkoły i instytucje zewnętrzne, mających na celu poprawę stanu bezpieczeństwa uczniów.
   Inni pracownicy szkoły
1. W szkole są zatrudnieni pracownicy nie będący nauczycielami.

  1. Pracownicy administracji:

   1.1 prowadząca sekretariat,

2. Pracownicy obsługi:

2.1sprzątaczki,

2.2 konserwator,
2.3 strażnik bezpieczeństwa ruchu drogowego 

Zakres zadań innych pracowników szkoły nie będących nauczycielami określają odrębne przepisy. Szczegółowy zakres czynności znajduje się w teczkach akt osobowych pracowników administracji i obsługi. 

§ 25
Szczegółowe zasady rekrutacji uczniów, ich prawa i obowiązki

1.   Dzieci przyjmuje się do klasy pierwszej  po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego. O przyjęciu dziecka do szkoły w trakcie roku szkolnego, 
w tym do klasy pierwszej decyduje dyrektor, z wyjątkiem przypadków przyjęcia dzieci  zamieszkałych w obwodzie szkoły, które są przyjmowane 
z urzędu. 
2. Do klasy pierwszej przyjmuje się z urzędu  dzieci  zamieszkałe 
w  obwodzie szkoły. Podstawą przyjęcia dziecka  jest zgłoszenie rodzica. (załącznik nr 1 zgłoszenie - Regulamin rekrutacji)

3. Przepisy niniejszego rozdziału stosuje się także do dzieci  posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, które ubiegają się 
o przyjęcie do  szkoły.

4. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami. (załącznik nr 2 wniosek -Regulamin rekrutacji)
W postępowaniu rekrutacyjnym są brane pod uwagę następujące kryteria określone  w porozumieniu z  organem prowadzącym.  Rodzice dziecka spoza obwodu zobowiązani są złożenia wymaganych oświadczeń i zaświadczeń przedstawionych w tabeli z kryteriami
	Lp.
	Kryterium
	Wartość kryterium 
w punktach
	Wymagane 
dokumenty

	1
	Dziecko uczęszczające do oddziału przedszkolnego w danym roku szkolnym do szkoły pierwszego wyboru.
	128
	

	2
	Dziecko, którego rodzeństwo uczęszcza 
i będzie uczęszczać do szkoły pierwszego wyboru.
	64
	

	3
	Dziecko zamieszkałe w dzielnicy lub na jej obrzeżach, w której znajduje się szkoła pierwszego wyboru.
	32
	Oświadczenie rodzica lub prawnego opiekuna

	4
	Dziecko, którego miejsce pracy jednego 
z rodziców (opiekunów prawnych) znajduje się w pobliżu szkoły pierwszego wyboru.
	16
	Oświadczenie rodzica lub prawnego opiekuna

	5
	Dziecko, którego jeden z rodziców (opiekunów prawnych) jest absolwentem szkoły pierwszego wyboru.
	8
	Oświadczenie rodzica lub prawnego opiekuna

	6


	Wielodzietność rodziny kandydata.
	1
	Oświadczenie rodzica lub prawnego opiekuna

	7
	Niepełnosprawność kandydata.
	1
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność

	8
	Niepełnosprawność jednego z rodziców (opiekunów prawnych) kandydata.
	1
	Orzeczenie
 o niepełnosprawności

	9
	Niepełnosprawność obojga rodziców  (opiekunów prawnych) kandydata.
	1
	Orzeczenie 
o niepełnosprawności

	10
	Niepełnosprawność rodzeństwa  kandydata.
	1
	Orzeczenie 
o niepełnosprawności

	11
	Samotne wychowywanie kandydata 
w rodzinie.
	1
	Wyrok sądu lub akt zgonu oraz  oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

	12
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą.
	1
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą


Terminy postępowanie rekrutacyjnego na rok kolejny rok szkolny ustala organ prowadzący
5. Do klasy sportowej przyjmowani są uczniowie zgodnie z zasadami określonymi w procedurze kwalifikacyjnej do klas sportowych opracowanej przez nauczycieli SP 36.
6. Do klasy programowo wyżej przyjmuje się ucznia na podstawie:

1. świadectwa ukończenia klasy niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł,

 2. pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w przypadku:

2.1 przyjmowania do sześcioletniej szkoły podstawowej ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą,

2.2 przyjmowania ucznia ze szkoły niepublicznej bez uprawnień szkoły publicznej,

2.3 świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

7. Szkoła prowadzi ewidencję uczniów dla potrzeb kontroli realizacji obowiązku szkolnego. Dyrektor ma obowiązek egzekucji tego obowiązku.

Prawa ucznia
Uczeń  ma prawo do:

1. właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny umysłowej, zapewniającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

2. zapoznania przez nauczyciela z ogólnymi założeniami programu nauczania z poszczególnych przedmiotów oraz wymaganiami nauczyciela dotyczącymi oceniania poziomu wiedzy i umiejętności uczniów,

3. przeprowadzania na bieżąco sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny postępów w nauce, będącej rezultatem ustalonych z nimi sposobów kontroli poziomu ich wiadomości i umiejętności; sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny zachowania, zgodnie z zasadami oceniania wewnątrzszkolnego,

4. poinformowania o ocenianiu wewnątrzszkolnym i o terminach  proponowanych przez nauczycieli ocenach semestralnych i rocznych, a szczególnie o zagrażającej semestralnej lub rocznej ocenie niedostatecznej lub obniżonej ocenie zachowania,

5. powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie sprawdzianów wiadomości i umiejętności, przy zastrzeżeniu, że w jednym dniu może odbyć się tylko jeden godzinny sprawdzian, a w tygodniu nie więcej niż trzy. 

6. życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

7. inspiracji i pomocy w rozwijaniu zainteresowań, zdolności, talentów; przynależności do wybranej przez siebie organizacji, uczestniczenia w wybranych zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, organizowania działalności rozrywkowej, sportowej, kulturalnej i poznawczej poprzez działalność w ramach Samorządu Uczniowskiego,

8. ochrony i poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych, koleżeńskich, swobody wyrażania myśli i przekonań religijnych – jeśli nie narusza to dobra innych osób oraz kulturalnego traktowania go przez pracowników szkoły i kolegów,

9. opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo,

10. ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej,

11. opieki zdrowotnej świadczonej na terenie szkoły (porady higienistki, szczepienia ochronne); w przypadku trudnej sytuacji materialnej, rodzinnej, zdrowotnej do pomocy socjalnej na zasadach określonych odrębnymi przepisami,

12. przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi, dyrektorowi szkoły swoich problemów oraz uzyskiwania od nich pomocy i wyjaśnień; zwrócenia się do nich o interwencję w wypadku naruszenia swoich praw, wyżej wymienieni mają obowiązek rozpatrzenia skargi i w razie ustalenia 
13. jej zasadności są zobowiązani do podjęcia działań naprawczych w ramach posiadanych kompetencji,

14. dodatkowej pomocy nauczycieli zwłaszcza w przypadku trudności w nauce,

15. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

16. demokratycznego wyboru reprezentujących jego interesy przedstawicieli do organów Samorządu Uczniowskiego; demokratycznego wyboru reprezentujących jego interesy opiekunów Samorządu Uczniowskiego i jego organów spośród pracowników pedagogicznych szkoły,

17. reprezentowania szkoły w konkursach, zawodach i innych imprezach na szczeblu pozaszkolnym zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami,

18. odpoczynku w czasie przerw  międzylekcyjnych, świątecznych i ferii; na ten czas nie zadaje się prac domowych.

19. uczeń lub rodzic ma prawo wnieść do dyrektora skargę o nieprzestrzeganie praw  ucznia. Dyrektor  szkoły  w terminie 2  tygodni rozpatruje skargę i o poczynionych krokach informuje zainteresowanych.

Obowiązki ucznia

1. Uczeń ma obowiązek:

1. być systematycznie przygotowany do zajęć lekcyjnych, wykorzystywać w pełni czas przeznaczony na naukę, pracę nad poszerzaniem swej wiedzy i umiejętności, systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i innych formach działalności szkoły, służących jej celom statutowym; w przypadku nieobecności na lekcjach, uczeń ma obowiązek samodzielnie uzupełnić zaległości,

2. punktualnie i regularnie uczestniczyć w zajęciach szkolnych; usprawiedliwić nieobecność w szkole poprzez okazanie pisemnej informacji od rodziców najpóźniej w ciągu tygodnia,

3. przestrzegać zasad kultury współżycia społecznego; okazywać szacunek wobec kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły, przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności, szanować poglądy i przekonania innych ludzi, okazywać poszanowanie wolności i godności osobistej drugiego człowieka,

4. postępować zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbać o honor szkoły, jej tradycje; godnie, kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią, dbać o piękno mowy ojczystej,

5. przestrzegać zasad higieny osobistej, ponosić odpowiedzialność za  zdrowie i życie własne i kolegów, własny rozwój, co w szczególności wiąże się z respektowaniem zakazu palenia tytoniu, używania elektronicznych papierosów, picia alkoholu i używania środków odurzających.

6. zachowywać się zgodnie z zasadami bezpieczeństwa na terenie szkoły i poza nią, a w szczególności bezpiecznie poruszać się po obiekcie 
szkolnym i drogach publicznych, nie wszczynać bójek i zabaw stwarzających zagrożenie dla uczestników,

7. troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starać się o utrzymanie czystości, ładu i porządku na terenie szkoły, nie zaśmiecać terenu obiektu, nosić obuwie zmienne; w przypadku stwierdzenia zniszczeń uczeń ma obowiązek naprawić szkody,

8. podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej, nauczycieli, ustaleniom rady samorządu klasowego lub uczniowskiego wynikającym z realizacji statutowych zadań szkoły.

9. nosić na co dzień estetyczny strój szkolny określony przez Dyrektora szkoły w porozumieniu z Radą Rodziców. Dbać o swój schludny i estetyczny wygląd. 
10. przestrzegać zakazu używania telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły. Nieprzestrzeganie zakazu spowoduje złożenie telefonu lub innego urządzenia elektronicznego do depozytu w sekretariacie szkoły. Depozyt może zostać zwrócony do rąk własnych rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia. 

11. telefon może być użyty w szczególnych przypadkach za zgodą nauczyciela. 
§ 26

                                         Nagrody i kary
Nagrody
1. Nagrodę może otrzymać uczeń, zespół uczniów lub cała klasa.

2. Nagrodę można otrzymać za:

1. bardzo dobre wyniki w nauce,

2. wzorową frekwencję,

3. koleżeńską postawę,

4. prace na rzecz szkoły i środowiska,

5. osiągnięcia w dziedzinie wiedzy, kultury i sportu.

3. Nagroda może być udzielona w formie:

1. pochwały wychowawcy wobec uczniów i rodziców całej klasy,

2. pochwały dyrekcji wobec uczniów całej szkoły,

3. umieszczenia zdjęcia i informacji w gablocie,

4. nagrody rzeczowej wręczonej publicznie,

5. dyplomu uznania wręczonego publicznie,

6. listu pochwalnego dyrekcji dla rodziców ucznia,

7. listu pochwalnego dla całej klasy na ręce wychowawcy,

8. wpisu do kroniki szkolnej.

4.Szczególnie wyróżniający się uczniowie mogą otrzymywać nagrody i wyróżnienia przyznawane przez jednostki administracji oświatowej oraz instytucje i organizacje.
Kary
1. Karę może otrzymać uczeń, zespół uczniów lub cała klasa

2. Ucznia karze się dopiero wówczas, gdy zostaną wyczerpane ogólnie stosowane środki dyscyplinujące.

3. Kary udziela się za przewinienie polegające na poważnym naruszeniu obowiązków ucznia a w szczególności za zachowanie naruszające drastycznie godność osobistą kolegów, pracowników szkoły oraz rażący brak kultury, zachowanie zagrażające zdrowiu i bezpieczeństwu.

4. Kary stosuje się niezależnie od semestralnej oceny zachowania, ponieważ ocena nie może być karą, a jedynie wyraża opinię o uczniu. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.

5. Uczeń może zostać ukarany na wniosek:

1. wychowawcy,

2. nauczyciela,

3. dyrektora,

4. rady pedagogicznej.

6. Kara może być wymierzona w formie:

1. upomnienia ustnego lub pisemnego wychowawcy wobec klasy,

2. upomnienia ustnego dyrektora udzielonego wobec klasy na wniosek wychowawcy,

3. upomnienia lub nagany pisemnej dyrektora szkoły przekazanej do wiadomości rodziców (prawnych opiekunów),

4. zawieszenia prawa do udziału w wycieczkach, dyskotekach lub innej formie rozrywki szkolnej (karni oddani pod odpowiedzialny nadzór rodziców),

5. zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych w reprezentowaniu szkoły w środowisku.

Przeniesienia

1. Za szczególnie rażące naruszenie zasad współżycia społecznego, chuligańskie wybryki, wejście na drogę kolizji z prawem uczeń może być przeniesiony do innej szkoły. Dyrektor szkoły, po podjęciu uchwały przez  Radę Pedagogiczną, występuje do Śląskiego Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

2. Decyzję o wystąpieniu z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły dyrektor podejmuje wówczas, gdy wyczerpane zostaną środki wychowawcze i dyscyplinujące, a u ucznia brak przejawów poprawy zachowania.

3.Głównym motywem wystąpienia z wnioskiem o przeniesienia do innej szkoły jest przeświadczenie, iż zmiana środowiska wpłynie korzystnie na postawę ucznia i pomoże mu przezwyciężyć trudności w zachowaniu

§ 27

Tryb odwołania się od kar

1. W każdym momencie uczeń lub jego  rodzice mają prawo odwołać się od kary w ust. 26 pkt. 6 występując z uzasadnionym wnioskiem pisemnym lub ustnym do dyrektora szkoły.
2. Dyrektor szkoły ma obowiązek powtórnie rozpatrzyć sprawę zasięgając opinii Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego.
3. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczącym Samorządu Uczniowskiego, przedstawicielami Rady Rodziców rozpatruje odwołanie w ciągu 7 dni i postanawia:

1. odwołać karę,

2. zawiesić karę warunkowo,

3. oddalić odwołanie kary 

o czym pisemnie informuje składającego odwołanie w możliwie najszybszym terminie, jednak nie dłuższym niż 14 dni od daty złożenia odwołania.

§ 28

Bezpieczeństwo uczniów

1. Uczniowie objęci są opieką nauczycieli podczas zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkołę lub tych, w których uczestniczą jako przedstawiciele szkoły. Budynek i teren szkoły został objęty nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki.
2. Uczniowie biorący udział w zajęciach szkolnych od momentu wejścia do szatni, poprzez opuszczenie szatni po ostatnich zajęciach pozostają pod opieką nauczycieli sprawujących dyżury i prowadzących kolejne zajęcia.

3. Nauczyciele pełnią dyżury przed lekcjami i w czasie przerw międzylekcyjnych według harmonogramu sporządzonego w oparciu o tygodniowy rozkład zajęć. W czasie dyżuru nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo uczniów i stan mienia szkoły na wyznaczonym mu obszarze. Do jego obowiązków należą w szczególności:

1. powstrzymywanie zachowań uczniów stwarzających zagrożenie dla bezpieczeństwa, takich jak: bieganie, bójki, zaczepianie,

2. kontrola sanitariatów w celu wyeliminowania palenia tytoniu i dewastacji pomieszczeń,

3. natychmiastowe zgłaszanie wypadków i dewastacji do dyrektora szkoły lub osoby przez niego upoważnionej.

4. Uczniowie czasowo lub stale niepełnosprawni mają prawo do przebywania w czasie przerwy w sali lekcyjnej i otoczeni są szczególną opieką nauczycieli dyżurujących.

5. W pracowniach przedmiotowych i sali gimnastycznej oraz boisku szkolnym nauczyciele odpowiadają za stan wykorzystywanego sprzętu i urządzeń, zaznajamiają uczniów z regulaminami korzystania z pracowni i czuwają nad ich przestrzeganiem. 
Opiekun pracowni internetowej ma obowiązek instalowania i aktualizowania oprogramowania zabezpieczającego przed dostępem do treści zagrażających 
w prawidłowym  rozwoju uczniów.

6. W czasie odbywania zajęć pozaszkolnych uczniowie pozostają pod opieką nauczyciela od momentu zbiórki do powrotu pod budynek szkoły. Wcześniejsze odłączenie się od grupy możliwe jest tylko na życzenie rodziców, wyrażone osobiście lub na piśmie.

7. Podczas pobytu w szkole dzieci mają zapewnione bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej.

1. wejścia do budynku szkolnego są zabezpieczone przed osobami nieupoważnionymi,

2. uczniowie są zwalniani z zajęć na ustną- przekazaną osobiście lub pisemną prośbę rodziców (prawnych opiekunów) skierowaną do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoły,
3. w przypadku złego samopoczucia dziecko kierowane jest do pielęgniarki szkolnej lub odsyłane jest do domu pod opieką pracownika szkoły,

4. uczniom wolno przebywać w szkole jedynie w miejscu, gdzie sięga opieka prowadzących zajęcia lub dyżurujących nauczycieli,

5. uczniowie mają obowiązek informować nauczycieli lub pracowników administracyjno – obsługowych o zagrażającym im niebezpieczeństwie,

6. na terenie szkoły w miejscu dostępnym uczniom znajdują się informacje na temat instytucji niosących pomoc dzieciom,

7. po zakończeniu zajęć nauczyciel prowadzący ostatnie dla klasy (grupy) zajęcia odprowadza uczniów do szatni,

8. uczniów kl. I- III oraz dzieci z oddziału przedszkolnego przyprowadzają do szkoły i odbierają z niej rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby przez nich upoważnione. Jeżeli rodzic (opiekun) nie zgłosi się po dziecko, nauczyciel jest zobowiązany powierzyć je opiece wychowawców świetlicy szkolnej.

9. wszystkie wypadki należy bezzwłocznie zgłaszać dyrektorowi szkoły i wpisywać je do ewidencji wypadków,

10. nauczyciele, w a szczególności wychowawcy klas, mają obowiązek dbać, by uczniowie nie byli ponad miarę obciążeni noszeniem podręczników i innych pomocy dydaktycznych,

11. w klasach I-III i oddziale przedszkolnym drugie śniadanie dzieci spożywają pod opieką wychowawcy klasy.

§ 29
Postanowienia  końcowe

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Szkoła posiada logo oraz ceremoniał szkolny.

3. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

4. Szkoła jest jednostką budżetową.

5. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

6. Dodatkowo środki na działalność szkoły uzyskuje się przez:

1. organizowanie dyskotek i loterii fantowych przez samorząd szkolny, wychowanków klas i rodziców,

2. organizację festynów środowiskowych,

3. dzierżawę wolnych pomieszczeń,

4. pozyskiwanie sponsorów,

5. zbiórkę surowców wtórnych,

6. usługi kserograficzne.

7. Statut szkoły obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności szkolnej: uczniów, rodziców i nauczycieli.

8.Dyrektor szkoły umożliwia zapoznanie się z treścią Statutu wszystkim 

   zainteresowanym poprzez : 

a) odczytanie rodzicom na zebraniach z wychowawcami, 

b) odczytanie uczniom na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

c) indywidualny dostęp do Statutu w czytelni biblioteki szkolnej.

9. Statut szkoły jest dokumentem otwartym, może być uzupełniany lub zmieniany w treści poszczególnych paragrafów na wniosek jednego z organów szkoły po pozytywnym zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną.

10. Zmiany w statucie mogą być nanoszone jedynie w formie nowelizacji.

11. Projekt nowelizacji przygotowuje Rada Pedagogiczna.
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