Zarzadzenie Nr 16/2020
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 36 im. Polskich Olimpijczykow w

Czestochowie
z dn. 07 pazdziernika 2020

w sprawie terminu i porzqdku zebrania Rady Pedagogicznej

Dziatajgc na podstawie art. 7 ust. 1, ust. 2 pkt 4; art. 12 ust. 3; art. 42 ust. 2 pkt 3 ustawy z 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245), art. 69 ust. 5 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.) oraz Statutu
Szkoty Podstawowej nr 36 w Czestochowie, zwotuje:

1. W dniu 26 pazdziernika 2020 roku od godz. 15.30 zebranie Rady Pedagogicznej w sali
gimnastycznej.
Proponowany porzadek zebrania:
1. Powitanie zebranych.
2. Przedstawienie porzadku zebrania.
3. Przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania rady pedagogiczne;j.
4. Zapoznanie i zatwierdzenie programu ,Doradztwa zawodowego” (zatacznik 1)
5. Podjecie uchwat dotyczgcych dostosowan dla ucznidw z opiniami na egzaminie
o$mioklasisty.
6. Szkolenie ,,Dziecko z mutyzmem wybidrczym- metody postepowania” — prelegent
7. Szkolenie ,,Dziecko z cukrzycg w szkole”
7. Sprawy rozne i wolne wnioski.
8. Zamkniecie zebrania.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Dyrektor szkoty
Teresa Trzepizur



Zatgcznikl

PROGRAM REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO
UWZGLEDNIAJACY WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
DORADZTWA ZAWODOWEGO

rok szkolny 2020/2021

1. Podstawy prawne opracowania programu:

Ustawa o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572, z pozn.
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe —
Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 60).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 poz.
59).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w
sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. 2017
poz. 703).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
(Dz.U. 2017 poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. 2018 poz. 1647)



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz.325)

2. Zafozenia programu:

e Stworzenie jednolitej, uwzgledniajgcej etapy rozwojowe uczniéw oraz
specyfike typow szkdt, systemowej koncepcji orientacji zawodowe;j
rozumianej jako ogét dziatan dydaktyczno-wychowawczych
skierowanych do uczniéw klas
I-VIII szkoty podstawowej;

e Ksztafttowanie u ucznidw aktywnej postawy wobec pracy i edukac;ji;

e Pomoc uczniom w samopoznaniu, w ksztattowaniu pozytywnej
motywacji do nauki, zdobywaniu informacji
o mozliwosciach edukacji, zawodach i rynku pracy;

e Pomoc rodzicom w poznawaniu wtasnego dziecka, wspieranie w
petnieniu roli doradcy dziecka, w zdobywaniu informacji o rodzajach
szkét oraz o instytucjach, ktére udzielajg pomocy w planowaniu i
podejmowaniu decyzji dotyczacych ksztatcenia i kariery zawodowej;

e Pomoc nauczycielom szkoty w realizacji zadan z zakresu doradztwa
zawodowego oraz wspomagania uczniow
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu. Udostepnianie im materiatow
do prowadzenia zaje¢ w z klasg, pomoc
w zdobywaniu informacji o instytucjach swiadczgcych pomoc z zakresu
doradztwa

zawodowego;

e Sojusznicy szkoty: Rodzice, ORE, PUP, WOM, SOD.

3. Cele gtowne programu:

o (klasy I-Ill) - wstepne zapoznanie uczniéw z rdznorodnoscig zawodow na
rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i aktywnej postawy wobec pracy i
edukacji
oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych poznawaniu i
rozwijaniu wtasnych zainteresowan oraz pas;ji;

o (klasy IV-VI) - poznawanie wtasnych zasobéw, zapoznanie uczniéw z



wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywne;j i
aktywnej postawy uczniéw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie
sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych poznawaniu i
rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji;

e (klasy VII-VIII) - przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego
planowania kariery i podejmowania, przy wsparciu doradczym, decyzji
edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajgcych znajomos¢ wtasnych
zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukac;ji;

e przygotowanie rodzicdw do petnienia roli doradcéw i osdb

wspierajgcych swoje dzieci w procesie planowania i podejmowania
decyzji edukacyjnych oraz zwigzanych z wyborem zawodu;

e pomoc nauczycielom w realizacji zadan zwigzanych z doradztwem
zawodowym oraz wspomaganiem uczniéw w wyborze kierunku dalszego
ksztafcenia i zawodu.

4. Cele szczegotowe
Uczniowie:
(klasy I-1lI):

® O0pisujg swoje zainteresowania i wskazujg, w jaki sposdb moze je
rozwijac;

e prezentujg swoje zainteresowania na forum klasy;

e podajg przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

e odgrywaja rozne role zawodowe w zabawie;

e podajg nazwy zawoddw wykonywanych przez osoby w blizszym i
dalszym otoczeniu;

e uzasadniajg potrzebe uczenia sie i zdobywania nowych umiejetnosci;
e wskazujg tresci, ktdrych lubig sie uczy¢;

(klasy IV-VI):
e okreslajg wtasne zainteresowania, zdolnosci i uzdolnienia;

e wskazujg swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w
Zyciu;
e wymieniajg rézne grupy zawodow;

® O0pisujg, czym jest praca i jakie jest jej znaczenie w zyciu cztowieka;



podajg przyktady czynnikdw wptywajacych na wybory edukacyjne i
zawodowe;

wskazujg na rézne sposoby zdobywania wiedzy;

samodzielnie docierajg do informacji i korzystajg z réznych zrédet
wiedzy.
(klasy VII-VIII):

rozpoznajg wtasne zasoby: zainteresowania, zdolnosci,

uzdolnienia, kompetencje,

predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia kontekscie wyboru szkoty
i zawodu;

dokonuja syntezy przydatnych informacji o sobie w procesie
planowania kariery edukacyjno-zawodowej ;

rozpoznajg wtasne ograniczenia i uwzgledniajg je w planowaniu kariery
edukacyjno-zawodowe;j;

wyszukujg i analizujg informacje na temat zawodoéw;

wyjasniajg zjawiska i trendy zachodzgce na wspdtczesnym rynku pracy;
analizujg oferty szkolnictwa ponadpodstawowego korzystajgc z
dostepnych zrodet informac;ji;

analizujg kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie
rozpoznanych zasobow;

planujg sciezki kariery edukacyjno-zawodowej, uwzgledniajgc
konsekwencje podjetych wyborow;

podejmujg decyzje o dalszej drodze edukacyjno-zawodowej
samodzielnie lub przy wsparciu dorostych.

Rodzice:

posiadajg wiedze na temat organizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego dziatajgcego

w szkole;

sg zaangazowani w udzielanie pomocy i wsparcia dziecku w procesie
planowania i realizowania kariery edukacyjno-zawodowej;
sg przygotowani do petnienia roli doradcow dziecka;

wiedzg gdzie szukaé pomocy dla dzieci z problemami: zdrowotnymi,
emocjonalnymi, decyzyjnymi, intelektualnymi;
znajg oferte edukacyjng szkot i placowek nastepnego etapu



edukacyjnego.
Nauczyciele:

o podkreslajg w tresciach przedmiotowych zagadnienia z zakresu
doradztwa zawodowego;

e dbajg o nabywanie kompetencji kluczowych przez uczniéw, podczas
realizacji podstawy programowej nauczanego przedmiotu,

e realizujg zagadnienia z zakresu doradztwa zawodowego (poznawanie
siebie, umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole, umiejetnosci dobrej
komunikacji, autoprezentacja) na godzinach wychowawczych;

e diagnozujg potrzeby i zasoby ucznidw;
e rozwijajg zainteresowania, umiejetnosci i uzdolnienia uczniow;
e Wspierajg rodzicow w procesie doradczym;

e angazujg przedstawicieli wspdtpracujacych instytucji i zaktaddw pracy w
dziatania doradcze szkoty;

e znajg oferte edukacyjng szkét nastepnego etapu edukacyjnego i zasady
rekrutacji do nich.

Program realizacji doradztwa zawodowego w klasach I-lll na
rok szkolny 2020/2021

LP. | Tematyka dziatan Formyimetody |Terminy Osoby Podmioty
realizacji realizacji | odpowiedzialne |wspoétpracujace
Oddziat za realizacje

1. |Poznanie siebie:



http://www.enauczanie.sod.ids.czest.pl/mod/resource/view.php?id=479

Opisywanie przez
ucznia swoich
zainteresowa
n i okreslanie

7

w jaki sposéb moze je

rozwijac.(l, 11, 1)

Prezentowanie

swoich zainteresowan
wobec innych oséb —

podawanie
przyktadéw
réznorodnych

zainteresowan.(ll, Ill)

Podawanie przez ucznia
swoich mocnych stron w
réznych obszarach.(l11)

zajecia edukacyjne ze|w

wszystkich
przedmiotdw,
praca plastyczna

biezgcym
roku
szkolnym

zajecia edukacyjne ze| w

wszystkich
przedmiotéw,
autoprezentacja

biezacym
roku
szkolnym

zajecia edukacyjne ze|w

wszystkich
przedmiotdw,

biezgcym
roku

zajecia warsztatowe |szkolnym

nauczyciel
edukacji
wczesnoszkolnej,
nauczyciele
uczacy,
koordynator
WSDZ

nauczyciel
edukacji
wczesnoszkolnej,
nauczyciele
uczacy,

nauczyciel
edukacji
wczesnoszkolnej,
nauczyciele
uczacy,

pracownik
poradni PP

pracownik
poradni PP

pracownik
poradni PP



koordynator

WSDZ
Podejmowanie dziatari w |zajecia edukacyjne ze\w nauczyciele pracownik
sytuacjach zadaniowych |wszystkich biezgcym |uczacy, nauczyciel |poradni PP
i opisywanie, co z nich  |przedmiotéw roku edukacji
wynikngto szkolnym \wczesnoszkolnej
dla niego i dlainnych.
Nauka wyciggania
whnioskéw.(l11)
. |Poznawanie $wiata

zawodow i rynku
pracy:
Odgrywanie réznych rél |zajgcia edukacyjne ze| w nauczyciele pracownik
zawodowych wszystkich biezgcym |uczacy, nauczyciel [poradni PP
w zabawie. (1,I1,111) przedmiotéw, roku edukacji

wyjscia do teatru, szkolnym |wczesnoszkolnej,

zabawy

zawodoznawcze

(kalambury, quizy)
Podawanie nazw zajecia edukacyjne ze|w nauczyciel pracownik
zawodow wszystkich biezgcym |edukac;ji poradni PP,
wykonywanych przez |przedmiotéw, roku wczesnoszkolnej |zaproszeni
osoby w blizszym spotkania z osobami [szkolnym przedstawiciele
i dalszym otoczeniu  |prezentujacymi zawodéw
oraz opisywanie ciekawe zawody
podstawowych

specyfik pracy w
wybranych zawodach.
(L1L,111)

Opisywanie, czym jest |zajecia edukacyjne ze|w nauczyciel pracownik
praca i omawianie jej |wszystkich biezgcym |edukac;ji poradni PP

znaczenia w zyciu przedmiotéw, roku wczesnoszkolnej,



cztowieka w
wybranych

wycieczki, wyjscie
do schroniska dla

szkolnym

nauczyciele




przyktadach. (l1,111)

Omawianie znaczenia
zaangazowania
réznych zawodow w
ksztatt otoczenia w
ktorym
funkcjonuje.(lll)

Opisywanie roli
zdolnosci

i zainteresowan

w wykonaniu danego
zawodu.(lll)

Postugiwanie sie

zwierzat uczacy

zajecia edukacyjne ze|W
biezacym

wszystkich nauczyciel
przedmiotéw, roku edukacji
wycieczki, wyjécia $2koInym |\ sesnoszkolne;,
do lokalnych miejsc nauczyciele
pracy uczacy

zajecia edukacyjne ze| W
wszystkich biezacym |nayczyciel
przedmiotéw, roku edukacji
wycieczki, wyjécia  [S2KOINYM |yyczesn0szkolnej,
do lokalnych miejsc nauczyciele
pracy uczacy

w

zajecia edukacyjne ze| Piezacym

przyborami wszystkich roku nauczyciel

i narzedziami zgodnie |przedmiotéw, szkolnym |eqykacji

z ich przeznaczeniem kofa wczesnoszkolnej,
oraz w sposob tworczy |zainteresowan nauczyciele

i niekonwencjonalny. uczacy

(1,11,111)

pracownik
poradni PP

pracownik
poradni PP

pracownik
poradni PP



3. |Rynek edukacyjny i
uczenie sie przez

cate zycie:

Rozwijanie u ucznidw |zajecia edukacyjne ze|w nauczyciel pracownik
potrzeby uczenia sie. |wszystkich biezgcym |edukacji poradni PP
(Lram przedmiotéw roku wczesnoszkolnej,

szkolnym |nauczyciele
uczacy

Wskazywanie tresci, zajecia edukacyjne ze\w nauczyciel pracownik



ktorych uczen lubi sie
uczyC.(11,11)

Rozwijanie

u ucznidow umiejetnosci
korzystania

zrdznych zrodet
wiedzy.(1,IL111)

. |Planowanie wiasnego
rozwoju

i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych:

Prezentowanie

SW0jego Wymarzonegoyszystkich

zawodu. (Il)

Nauka pracy
w grupie. (LIL11)

Nauka
odpowiedzialnosci
i umiejetnosci
podejmowania

wszystkich biezacym

przedmiotow, roku

forma literacka szkolnym

zajecia edukacyjne ze|w
wszystkich biezacym
przedmiotdw, lekcje |roku

biblioteczne szkolnym

zajecia edukacyjne ze| w

biezacym
przedmiotdw, roku
praca plastyczna, szkolnym

konkurs

w
zajecia edukacyjne ze biezgcym

wszystkich roku
przedmiotow, szkolnym
praca w grupach
zadaniowych
w
biezgcym
roku
zajecia edukacyjne ze szkolnym

wszystkich

edukacji poradni PP
wczesnoszkolnej,
nauczyciele

uczacy

nauczyciel pracownik

edukacji poradni PP
wczesnoszkolnej,

nauczyciele

uczacy, pracownik

biblioteki

nauczyciel pracownik

edukacji poradni PP
wczesnoszkolnej,

nauczyciele

uczacy, pracownik

biblioteki,

koordynator

WSDZ

pracownik
nauczyciel edukacji |poradni PP
wczesnoszkolnej,
nauczyciele uczacy

pracownik

nauczyciel edukacji |poradni PP
wczesnoszkolnej,
nauczyciele uczacy



samodzielnych decyzji. |przedmiotéw,
(1) dziatalno$¢ samorzadu
klasowego, obowigzki




dyzurnego, opieka nad
salg lekcyjna




Program realizacji doradztwa zawodowego w klasach IV-VI
na rok szkolny 2020/2021

Lp.

Tematyka dziatan
Oddziat

Formy i metody

realizacji

Termin
realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Podmioty
wspotpracujace

Poznawanie wiasnych
zasobow

Uczen:

e okresla wtasne
zainteresowania
i uzdolnienia
oraz kompetencje; (V,VI)

e wskazuje swoje mocne
strony oraz mozliwosci
ich wykorzystania
w réznych dziedzinach
zycia; (V,VI)

e podejmuje dziatania
w sytuacjach
zadaniowychiocenia
swoje dziatania,
formutujac wnioski
na przysztosc; (VI)

e prezentuje swoje
zainteresowania
i uzdolnienia wobec
innych oséb
z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.
(IV,V,VI)

zajecia edukacyjne

ze wszystkich
przedmiotéw; zajeciaz
wychowawcg,

zajecia pozalekcyjne,
autoprezentacja, praca
plastyczna

w biezgcym
roku
szkolnym

wychowawcy
klas, nauczyciele
wszystkich
przedmiotow,

wychowawcy
Swietlicy,
doradca
zawodowy

pracownik
poradni PP

Swiat zawodéw i rynek
pracy

Uczen:

e wymienia rézne grupy
zawodow i podaje
przyktady zawodow
charakterystycznych dla
poszczegdlnych grup,
opisuje rdzne sciezkiich
uzyskiwania oraz
podstawowg specyfike
pracy
w zawodach; (VI)

e opisuje, czym jest pracai
jakie ma znaczenie

zajecia edukacyjne

ze wszystkich
przedmiotdéw, zajecia z
wychowawcg, zajecia
pozalekcyjne, praca
literacka, spotkania z
osobami
prezentujgcymi
ciekawe zawody

w biezgcym
roku
szkolnym

wychowawcy klas,
nauczyciele uczacy

pracownik PP,
zaproszeni
przedstawiciele
zawodow




w zyciu cztowieka;
(IV,V,VI)

e podaje czynniki
wptywajace na wybory
zawodowe; (VI)

e postuguje sie przyborami
i narzedziami zgodnie
z ich przeznaczeniem
oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;
(IV,V, V1)

e wyjasniarole pienigdza
we wspodtczesnym
Swiecie i jego zwigzek z
praca. (IV,V,VI)

Rynek edukacyjny
i uczenie sie przez cate
zycie

Uczen:

e wskazuje rdzne sposoby
zdobywania wiedzy,
korzystajac
ze znanych mu
przyktadéw
oraz omawia swoj
indywidualny sposéb
nauki; (IV,V,VI)

e wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie
uczy¢; (IV,V,VI)

e samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z
réznych zrédet wiedzy.
(Iv,v,v1)

zajecia edukacyjne

ze wszystkich
przedmiotéw; zajeciaz
wychowawcg, wyijscia
edukacyjne, lekcje
biblioteczne, zajecia
pozalekcyjne

w biezgcym
roku
szkolnym

wychowawcy klas,
doradca
zawodowy,
nauczyciel
bibliotekarz

pracownik PP




4. Planowanie wtasnego zajecia edukacyjne w biezgcym | wychowawcy klas,
rozwoju ze wszystkich roku nauczyciele
i podejmowanie decyzji przedmiotow, szkolnym przedmiotow,
edukacyjno-zawodowych dziatalnos$é samorzadu opiekun
) o ) klasowego, samorzadu
e planuje swoje dziatania . .
) L. uczniowskiego
lub dziatania grupy, dziatalnos¢
wskazujgc szczegétowe | w samorzadzie
czynnosci i zadania uczniowskim,
niezbedne do realizacji | obowigzki dyzurnego,
celu; (V,VI) opieka nad salg
e prébuje samodzielnie lekcyjna, zajecia
podejmowac decyzjew | pozalekcyjne
sprawach
zwigzanych
bezposrednio lub
posrednio z jego
osoba.(V,VI)
Program realizacji doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII
na rok szkolny 2020/2021
Tematyka Formy i metody Terminy (?sob.y
LP. dziatan realizacji realizacji odpowiedzialne za Podmioty wspétpracujace
realizacje
1. Poznawanie osobistych zasobéw
Uczen:
- okresla wptyw zajecia edukacyjne | wbiezgcym | nauczyciel przedmiotu | pielegniarka szkolna,
stanu zdrowiana | z przedmiotu - roku —biologia, wychowawca | pracownik poradni PP
wykonywanie biologia; zajecia z szkolnym klasy, doradca

zadan wychowawcg,
zawodowych zajecia doradztwa
(viLvin) zawodowego

zawodowy




- rozpoznaje zajecia edukacyjne | w biezagcym | nauczyciele uczacy pracownik poradni PP
wiasne zasoby ze wszystkich roku wszystkich
(zainteresowania | przedmiotow; szkolnym przedmiotow;

, zdolnosci, zajecia z wychowawca klasy,
uzdolnienia, wychowawcg; doradca zawodowy
kompetencje, zajecia doradztwa

predyspozycje zawodowego,

zawodowe) zajecia

(viL,vin pozalekcyjne

- dokonuje zajecia doradztwa w biezgcym | nauczyciel przedmiotu pracownik poradni PP
syntezy zawodowego, roku — informatyka,
przydatnych zajecia edukacyjne | szkolnym wychowawca klasy,
w planowaniu z przedmiotu — doradca zawodowy
Sciezki informatyka;

edukacyjno- zajecia

zawodowej z wychowawcg,

informacji zajeciazdoradcaz

o sobie PP, zajecia

wynikajgcych pozalekcyjne

z autoanalizy,

ocen innych oséb

orazinnych

Zrédet

(Vi)

- rozpoznaje zajecia doradztwa w biezagcym | doradca zawodowy, pracownik poradni PP
swoje mozliwosci | zawodowego, roku wychowawca klasy
i ograniczeniaw | zajecia szkolnym

zakresie z wychowawcg,

wykonywania konsultacje

zadan indywidualne

zawodowych zdoradcg z PP,

iuwzgledniajew | zajecia

planowaniu pozalekcyjne

Sciezki

edukacyjno-

zawodowej

(vi,vir)

- okresla zajecia doradztwa w biezgcym | doradca zawodowy, pracownik poradni PP
aspiracje zawodowego, roku wychowawca klasy
i potrzeby zajecia szkolnym

w zakresie zwychowawcg,

wtasnego konsultacje

rozwoju indywidualne

i mozliwe zdoradcg z PP,

sposoby ich zajecia




realizacji (VIII)

pozalekcyjne

- okresla wtasna
hierarchie
wartosci

i potrzeb. (VIII)

zajecia edukacyjne
ze wszystkich
przedmiotow,

w szczegolnosci

z religii i WOS,
zajecia

z wychowawcg,
zajecia

doradztwa
zawodowego

w biezgcym
roku
szkolnym

Doradca zawodowy,
nauczyciele wszystkich
przedmiotow,
wychowawca klasy

pracownik poradni PP

Poznawanie $wiata zawoddw i rynku pracy

Uczen:




- wyszukuje zajecia edukacyjne w biezgcym | nauczyciele lokalni pracodawcy,
i analizuje ze wszystkich roku uczacy przedstawiciele szkot
informacje przedmiotow; zajecia szkolnym wszystkich ksztatcgcych w
na temat zawodoéw | doradztwa zawodowego, przedmiotow, zawodach, pracownicy
oraz charakteryzuje | prelekcje, wizyty w wychowawca PP, pracownicy PUP,
wybrane zawody, zakfadach pracy, klasy, doradca WUP, zaproszeni
uwzgledniajac spotkania informacyjne zawodowy; przedstawiciele zawoddéw
kwalifikacje dot. zawodow, nauczyciel
wyodrebnione w ksztatcenia zawodowego bibliotekarz
zawodach oraz (Tydzien Lokalnych Branz
mozliwosci ich Zawodowych, Targi
uzyskiwania Edukacyjne,
(v, viin) Srodowiskowy Punkt

Informacyjny

o Szkotach

Ponadpodstawowych, dni

otwarte w szkotach)
- poréwnuje zajecia doradztwa w biezgcym | doradca lokalni pracodawcy,
wtasne zasoby zawodowego, wizyty roku zawodowy, przedstawiciele szkot
i preferencjez w zaktadach pracy, szkolnym wychowawca ksztatcgcych w
wymaganiami spotkaniainformacyjne klasy zawodach, pracownicy PP
rynku pracy dot. zawodow,
i oczekiwaniami ksztatcenia zawodowego
pracodawcow (VIII)
- wyjasnia zjawiska | zajecia edukacyjne w biezacym | nauczyciel pracownik poradni PP,
i trendy z geografii, WOS, roku przedmiotu — pracownicy PUP, WUP
zachodzace na informatyki, zajecia szkolnym geografia, WOS,
wspotczesnym doradztwa zawodowego, informatyki,
rynku pracy, zajecia nauczyciel
z uwzglednieniem z wychowawcg; doradztwa
regionalnego spotkaniainformacyjne zawodowego,
i lokalnego rynku dot. zawodow, wychowawca
pracy (VIII) ksztatcenia zawodowego klasy
- uzasadnia zajecia ze wszystkich w biezgcym | nauczyciele pracownik PP
znaczenie pracy w przedmiotow, zajecia roku wszystkich
zyciu cztowieka doradztwa zawodowego, | szkolnym przedmiotow,
(viLvi) zajecia doradca

z wychowawcy zawodowy,

wychowawca
klasy

- analizuje zajecia ze wszystkich w biezgcym | nauczyciele pracownik PP
znaczenie przedmiotow, zajecia roku wszystkich
i mozliwosci doradztwa zawodowego, | szkolnym przedmiotow,
doswiadczania zajecia doradca
pracy (VIII) z wychowawca zawodowy,

wychowawca




klasy
- wskazuje wartosci | zajecia ze wszystkich w biezgcym | nauczyciele pracownik PP
zwigzane z pracg i przedmiotdw, zajecia roku wszystkich
etyka zawodowg doradztwa zawodowego, | szkolnym przedmiotow,
zajecia doradca
(Vi)
z wychowawcy zawodowy,
wychowawca
klasy
- dokonuje zajecia ze wszystkich w biezagcym | nauczyciele pracownik PP
autoprezentaciji. przedmiotow, zajecia roku wszystkich
(viny doradztwa zawodowego, | szkolnym przedmiotow,
zajecia nauczyciel
z wychowawcg; udziat w doradztwa
konkursach, akademiach, zawodowego,
apelach szkolnych, wychowawca
projekty uczniowskie, klasy
zajecia pozalekcyjne
Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
Uczen:
- analizuje oferty | Udziatw Dniach w biezgcym | doradca pracownik PP;
szkot Otwartych szkét roku zawodowy, przedstawiciele wszystkich
ponadpodstawo ponadpodstawowych, szkolnym wychowawca szkét ponadpodstawowych
wych i szkét spotkania z klasy; nauczyciel
wyzszych pod przedstawicielami szkot bibliotekarz
wzgledem ponadpodstawowych,
mozliwosci zajecia doradztwa
dalszego zawodowego, zajecia
ksztatcenia, z wychowawcay,
korzystajac indywidualne rozmowy z
z dostepnych doradcg zawodowym
zrédet informac;ji
(VILVIII)
- analizuje zajecia doradztwa w biezgcym | doradca pracownik PP
kryteria zawodowego, zajecia roku zawodowy,
rekrutacyjne z przedmiotu — szkolnym nauczyciel
do wybranych informatyka, zajecia informatyki
szkot w z wychowawcg

kontekscie

rozpoznania




wiasnych
zasobow (VIII)

- charakteryzuje zajecia doradztwa w biezgcym | doradca pracownik PP
strukture zawodowego, zajecia roku zawodowy,
systemu edukacji | z wychowawca szkolnym wychowawca
formalnej oraz klasy
mozliwosci
edukacji
pozaformalnej
i nieformalnej
(VIL,VIII)
- okresla zajecia edukacyjne w biezgcym | wszyscy pracownik PP
znaczenie ze wszystkich roku nauczyciele
uczeniasie przez | przedmiotéw, zajecia szkolnym przedmiotow,
cate zycie.(VIII) doradztwa zawodowego doradca
zawodowy

Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

- dokonuje zajecia ze wszystkich w biezgcym | wszyscy pracownik PP
wyboru dalszej przedmiotdéw, zajecia roku nauczyciele

Sciezki doradztwa zawodowego, | szkolnym przedmiotow,

edukacyjno- zajecia doradca

zawodowej z wychowawcg; zawodowy

samodzielnie lub | konsultacje indywidualne

przy wsparciu z doradcg z PP

doradczym (V)

- okresla cele zajecia z wychowawca, w biezgcym | wychowawca pracownik PP
i plany zajecia doradztwa roku klasy, doradca

edukacyjno- zawodowego, szkolnym zawodowy

zawodowe, konsultacje indywidualne

uwzgledniajac z doradcg z PP

wiasne zasoby

(v

- identyfikuje zajecia z wychowawcy, w biezagcym | wychowawca pracownik PP, PUP, WUP
osoby zajecia doradztwa roku klasy, doradca

i instytucje zawodowego, szkolnym zawodowy

wspomagajgce konsultacje indywidualne

planowanie zdoradca z PP, spotkanie

Sciezki z pracownikiem PUP,

edukacyjno- wupP

zawodowej

i wyjasnia,




w jakich sytuacja
korzystaé z ich
pomocy (VII,VIII)

- planuje Sciezke | zajecia z wychowawcay, w biezgcym | wychowawca pracownik PP
edukacyjno- zajecia doradztwa roku klasy, doradca

zawodowa, zawodowego, szkolnym zawodowy

uwzgledniajac konsultacje indywidualne

konsekwencje z doradcg z PP

podjetych

wyboréw. (VIll)

Tematyka zajec¢ dla uczniow kl.VII

1. Wszyscy jestesmy zdolni.

Kwestionariusz inteligencji wielorakich.

Wspotpraca w grupie jako jedna z kompetencji kluczowych.
Umiejetnosci a zawod.

Czym sie interesuje?

Moje umiejetnosci.

Zawody w moim najblizszym otoczeniu.

Moja przyszto$é edukacyjno-zawodowa.

W oK N R WN

Przeciwwskazania do wykonywania zawoddéw.

=
o

. Moje zainteresowania zawodowe.

=
=

. Sieé¢ szkét ponadpodstawowych w Czestochowie.(CIZ)

Tematyka zajec¢ dla uczniow kl. VI

1. Moje umiejetnosci — moje sukcesy.

Czy i ja moge by¢ bohaterem?

Jakie wartosci sg dla mnie wazne?

Autoprezentacja czyli sztuka przedstawiania siebie.

Jak scharakteryzowac wspotczesny rynek pracy?

Swiat zawoddéw — szkota branzowa 1 i Il stopnia, technikum.

N o vk whwN

Jak wybrac szkote? Poznaje oferty szkét ponadpodstawowych, zasady
rekrutacji.

8. Uczenie sie przez cate zycie.

9. Wolontariat — wstepem do kariery.
10. Moje aspiracje.
11.Zasady rekrutacji do szkdt ponadpodstawowych, logowanie sie,
wypetnianie wnioskéw.(ClZ)




Spotkania z rodzicami uczniow:

1. Zasady i terminy rekrutacji do szkét ponadpodstawowych (kl. VIII); marzec 2020
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