Zarządzenie nr 20/2022/2023
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 14 im. Henryka Sienkiewicza w Częstochowie
[bookmark: _GoBack]z dnia 03.07.2023 r.
w sprawie wprowadzenia  regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 14 im. Henryka Sienkiewicza w Częstochowie

Na podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (j.t. Dz.U. 2022 poz. 1510, 1700, 2140, z 2023 r. poz. 240 z późn. zm.), Ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r.  w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 z późn. zm.), Ustawy 
z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 1872 z późn. zm.), Ustawy 
z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 854).

zarządzam, co następuje:

§ 1

Wprowadzam regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych   w Szkole Podstawowej nr 14 im. Henryka Sienkiewicza w Częstochowie (załącznik nr 1)

§ 2

Regulamin wynagradzania wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą obowiązywania od dnia 01.07.2023 r.

§ 3

Traci moc Zarządzenie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 14 im. Henryka Sienkiewicza w Częstochowie nr 11/2021/2022 z dnia 11stycznia 2022r.






(-) Magdalena Krzemińska
									Dyrektor szkoły

