Zalacznik nr 1

do Zaradzenia nr 3.2020
Dyrektora

Szkoty Podstawowej nr 29
im. Krélowej Jadwigi

w Czestochowie

ORGANIZACJA KONTROLI ZARZ ADCZEJ]
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 29 IM. KROLOWEJ JADWIGI
W CZESTOCHOWIE

Postanowienia ogoélne

§1

Kontrola zaradcza w Szkole Podstawowej nr 29 im. Krolowej JadwigCzestochowie
jest prowadzona dla zapewnienia realizacji jej welézadaa w spos6b godny z prawem,
efektywny, oszcadny i terminowy.

§2

Celem kontroli zargdczej prowadzone] w Szkole Podstawowej nr 29 imoldwe]
Jadwigi w Czstochowie jest zapewnienie w szczegétio
1) zgodndci dziatalngci z przepisami prawa oraz procedurami wetnanymi;
2) skutecznéxi i efektywndaci dziatania;
3) wiarygodndci sprawozda;
4) ochrony zasobdéw;
5) przestrzegania i promowania zasad etycznegemsania;
6) efektywndci i skutecznéci przeptywu informacji;
7) zaradzania ryzykiem.

§3

llekro¢ jest mowa o:

1) szkole lub jednostce - naleprzez to rozumie Szkok Podstawow nr 29 im. Krolowej
Jadwigi w Czstochowie,

2) dyrektorze - nalegy przez to rozumiedyrektora Szkoty Podstawowej nr 29 im. Krélowej
Jadwigi w Czstochowie

Srodowisko wewretrzne

§4

Szkota dba o wiaiwe srodowisko wewatrzne.

Na realizagj powyzszego sktada &i

a) przestrzeganie watm etycznych - okrdonych w Kodeksie Etyki stanowgym
zalgcznik nr 1 do niniejszego dokumentu, Statucie szkstanowscym odebny
dokument, programie wychowawczo-profilaktycznym nstaigcym odgbny
dokument,

b) kompetencje zawodowe - okiene w przepisach o¢lonych,

N



c) struktura organizacyjna - oklena w szczegllnmi w statucie oraz arkuszu
organizacyjnym szkoty,

d) delegowanie uprawme - w szczegllnéci wydane upowanienia, zakresy
obowigzkow, rejestry upowanien.

Cele i zaradzanie ryzykiem

§5

Zarzadzanie ryzykiem ma na celu identyfikacyzyk oraz podejmowanie odpowiednich

reakcji na wysipujace ryzyko. Procedura zadzania ryzykiem stanowi zgiznik nr 2
do niniejszego dokumentu.

§6

Misja szkoly jest ksztatcenie uczniow na mgiaxXl wieku, by potrafili radzt sobie

we wspotczesnyriwiecie | stawt czota coraz bardziej wymagagj rzeczywistéci.

8§87
1. Cele szkoty s okreslane w rocznej perspektywie.
2. Cele szkoty na rok kolejny okila zespét w skiad ktérego wehagz
1) dyrektor szkoty,
2) wicedyrektor,
3) samodzielny referent.
3. Zespot okréla cele szkoty na rok kolejny w terminie do 3%gzernika.
§8
1. Co najmniej raz w roku dokonywana jest identfija i analiza ryzyka, a ta& reakcja
na ryzyko, prawdopodohistwo jego wysipienia, istotné oraz reakcji na ryzyko
zgodnie z procedyrzarzdzania ryzykiem.
2. W procesie zagdzania ryzykiem bierze girowniez pod uwag wyniki kontroli
zewretrznych i audytu.
§9
W szkole prowadzony jest rejestr ryzyk -szainik nr 2 do procedury zadzania
ryzykiem.
§ 10
W celu zargdzania ryzykiem powotuje szespot, w skladzie:
1) dyrektor szkoty,
2) wicedyrektor,
3) sekretarka.

Mechanizmy kontroli

§11

W szkole opracowuje splan nadzoru pedagogicznego, zgodnie zlmaymi przepisami.



§12

1. W celu zapewnienia ggtosci dziatania szkoly, prowadzony jest system gastiv
nieobecnych pracownikow.
2. Zastpstwa pracownikdéw pedagogicznych rejestrowane ksiedze zasipstw.
3. Sposéb zagpstwa pracownikow niepedagogicznych dlkapg zakresy czynnii tych
pracownikow.
§13

Szkota przetwarza dane osobowe z zachowaniem tesgueczéastwa, ktore okrdone
s3 w odrebnych przepisach.

§15

Co najmniej raz na 4 lata w szkole prowadzonaijeséntaryzacja, kt@rprzeprowadza
komisja powotywana przez dyrektora szkoty.

Informacja i komunikacja

§16

W szkole funkcjonuje instrukcja kancelaryjna, ktoakresla sposéb zatatwiania
poszczegoblnych spraw.

8§17
Szkota prowadzi polityk rachunkowsci - zgodnie z odtonymi przepisami.

Monitorowanie i ocena

§18

1. Monitoring procesoéw kontroli zagdczej prowadzony jest przez dyrektora szkoty
W SposOb cighy.
2. Co najmniej raz w roku przeprowadzana jest sae® kontroli zargdczej.

§19

Niniejsza organizacja kontroli zaidczej wchodzi weycie z dniem podpisania.



