Podstawa prawna

§ 1

Szkoła Podstawowa nr 29 im. Królowej Jadwigi w Częstochowie działa na podstawie: 

1. Art. 60 ust. 1 ustawy z 7 września 1991 roku o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2007r. nr 80, poz. 542),

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r. 
w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół ( Dz. U. nr 61, poz. 624 oraz z 2002 r. nr 10, poz. 96
3.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27 lutego 2007 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół    ( Dz. U. z 2007 Nr 35, poz. 222 ).

4.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych.( Dz. U. z  2007 Nr 83, poz. 562  ).

5. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach( Dz. U. z 2003 Nr 6, poz. 69 z późn. zm).

6. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach ( Dz. U.  Nr 36, poz. 155 z późn. zm).

7. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia  2003r. w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach(( Dz. U. z 2003 Nr 11, poz. 114 ).

8.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki( Dz. U. z 2002 Nr 3, poz. 28).

9.  Na podstawie art.22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty    ( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

a)  wewnątrzszkolny system oceniania i klasyfikowania został opracowany na podstawie  Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007r w sprawie: warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych. (Dz. U. Nr 130, poz. 906 z późn. zm.)

10.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. z dnia 15 stycznia 2009 r.

                                          Przepisy finansowe: 

1.  Ustawa z 5 lipca 2010 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009r. nr 157 poz. 1240).

2. Ustawa z 29 września 1994 r. o rachunkowości ( Dz. U. nr 121 poz. 591 
z późniejszymi zmianami ).

3.  Ustawa z 26 listopada 1998r. o finansach publicznych

4.  Ustawa z 26 listopada 1998r. o finansach publicznych z dniem 1 stycznia 2001r.

5. Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 15 kwietnia 1991 r. w sprawie klasyfikacji dochodów i wydatków budżetowych oraz innych przychodów i rozchodów (Dz. U. nr 39 poz. 169 z późniejszymi zmianami). Było wielokrotnie zmieniane, a uchyla to Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 18 lipca 2000r. w sprawie szczegółowej klasyfikacji dochodów i wydatków oraz przychodów i rozchodów i to było wielokrotnie zmieniane i ostatecznie uchylone przez Ustawę z dnia 16 kwietnia 2004r. o Zmianie Ustawy o finansach publicznych oraz Ustawy o uruchamianiu środków pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej z 2004r. (Dz. U. nr 93 poz. 890). Ustawa o finansach publicznych z 2009r.

6. Ustawa z 10 czerwca 1994 r. o zamówieniach publicznych (jedn. tekst Dz. U. z 1998r. nr 119, poz. 773). Uchylony przez Ustawę z 29 stycznia  2004r. Prawo zamówień publicznych( tekst jednolity Dz. U. z  2010r. nr 113 poz.759)

7. Ustawa z 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 
(tekst jednolity Dz. U. z 2009r. nr 205, poz. 1585). 

8. Ustawa z 6 lutego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym 
(Dz. U. nr 28, poz. 153 z późniejszymi zmianami). Uchylony przez 23 stycznia 2003r. Ustawa o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia( Dz. U. z 2003r. nr 45 poz. 391) ale uchylona przez Ustawę z 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2004r. nr 210 poz. 2135) tekst  jednolity (Dz. U. z 2008r. nr 164 poz.1027 ze zmianami)

9. Rozporządzenie Rady Ministrów z 2 maja 1991 r. w sprawie praw 
i obowiązków głównych księgowych jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocniczych (Dz. U. nr 90 poz. 194). Nie ma takiej pozycji i nr

10.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 1997 r. 
w sprawie wynagradzania nauczycieli (Dz. U. nr 29 poz. 160 
z późniejszymi zmianami). Zmieniony przez Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 maja 2000r. Dz. U. z 2000r. nr 39 poz.455 znów zmieniony i uchylony przez Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i sportu z 31 stycznia 2005r. Dz. U. z 2005r. nr 22 poz. 181 Rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy.

11. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lipca 2010 r. z (Dz. U. nr 137 poz. 885 z 2010r. ) zmieniające rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy. 
Nazwa Szkoły

§ 2

1. Nazwa szkoły brzmi: Szkoła Podstawowa nr 29  im. Królowej Jadwigi    w Częstochowie

2. Siedzibą szkoły jest budynek w Częstochowie przy ulicy św. Rocha 221.

3.  Nazwa szkoły używana jest w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach             i stemplach może być używany skrót. 

4. Szkoła posiada imię Królowej Jadwigi, które nadał organ prowadzący na wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

5.  Szkoła posiada własny sztandar oraz ceremoniał szkolny. 

Inne informacje o szkole

§ 3

1. Organem prowadzącym szkołę jest Miasto Częstochowa na prawach powiatu. 

2. Nadzór pedagogiczny sprawuje Kurator Oświaty z oddziałem zamiejscowym w Częstochowie. 

3. Szkoła jest jednostką budżetową. 

4. Działalność finansowa szkoły: 

a) szkoła prowadzi działalność na podstawie planu finansowego, 

b) plan finansowy i plan organizacyjny szkoły zatwierdza Zarząd Miasta z zachowaniem kwot dotacji uchwalonych przez Radę Miasta, 

c) szkoła zakłada rachunek bankowy i dysponuje tym rachunkiem w ramach pełnomocnictwa, 

d) szkoła zakłada rachunek bankowy środków specjalnych 
i dysponuje tym rachunkiem, 

e) szkoła zakłada rachunek Funduszu Świadczeń Socjalnych 
i dysponuje środkami finansowymi zgodnie z regulaminem,

f) mienie szkoły jest własnością samorządową będącą 
w zarządzie szkoły. 

5. Z dniem 1 września 1999 roku funkcjonuje jako sześcioletnia szkoła podstawowa. 

§ 4

1. Czas trwania cyklu kształcenia w szkole wynosi 6 lat, jest pierwszym 
i drugim etapem edukacyjnym 

a) I etap – klasy I – III  edukacja wczesnoszkolna, 

b) II etap – klasy IV – VI nauczanie przedmiotowe.

2. Szkoła realizuje ustalone dla niej podstawy programowe i ramowy plan nauczania.

3.  Nauczanie w szkole jest obowiązkowe i bezpłatne.

4.  W szkole obowiązuje Wewnątrzszkolny System Oceniania, szkolny zestaw programów, program wychowawczy szkoły i inne dokumenty wg obowiązujących przepisów.

5.  Szkoła przyjmuje uczniów niepełnosprawnych fizycznie. Ilość uczniów niepełnosprawnych nie może przekraczać 10 % ilości uczniów w klasie ze względu na zapewnienie im szczególnej opieki.

6. Obwód (rejon) szkoły obejmuje następujące ulice: Augustowska, Beskidzka, Będzińska, Bialska od nr 186 i od nr 201 do końca, Biała, Ciechanowska, Dawna, Dedala, Dzierżonia, Flisacka, Gdyńska, Gminna, Gnieźnieńska, Goździków do ul. Radomskiej, Gruntowa, Ikara, Irysowa, Heraklesa, Jabłonowa, Jędrzejowska, Kalinowa, Karkonoska, Kielecka, Kiepury, Kolarska, Kosów, Kredowa, Krośnieńska, Krynicka, Krzemienna, Kutnowska, Ligii, Lednicka, Luba, Małopolska, Mazowiecka, Modra, Myszkowska, Odrodzenia, Oławska, Opolska, Pabianicka, Pawia, Podgórna, Poleska, Przemyska, Radomska, Rybacka, Św. Pawła, Skwerowa, Spartakusa, Spartańska, Średnia, Św. Kaspra Del Bufalo, Św, Rocha od ul. Legnickiej do końca i od nr 182 do końca, Tęczowa, Tokarzewskiego-Karaszewicza, Tomaszowska, Tucholska, Ukryta, Wadowicka, Wejherowska, Winicjusza, Wiolinowa, Włodawska, Wrocławska, Zabrzańska, Zakopiańska, Zatokowa, Zgorzelecka, Żurawia, Żywiecka.
7. Ze względu na ustalony obwód, szkoła nie zapewnia dowozu uczniów.

8.  Ukończenie nauki w szkole uprawnia do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły państwowej.

9.  Świadectwo ukończenia szkoły jest dokumentem urzędowym. 

10. Świadectwa ukończenia szkoły podstawowej i zaświadczenia z OKE dotyczące sprawdzianu po klasie szóstej są ewidencjonowane.

§ 5

1. Szkoła uznaje prawo rodziców do religijnego wychowania dzieci. 

Cele i zadania szkoły

§ 6

 Szkoła realizuje cele i zadania zawarte w „Ustawie o systemie oświaty” oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

1. Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania ukończenia szkoły.

2.  Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności w większym zakresie niż obowiązujący, realizując np. zajęcia fakultatywne.

3.  Kształtując środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów 
i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów.

4.  Sprawuje opiekę wychowawczą nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i możliwości szkoły.

5.  Organizuje współdziałania  z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo 
i specjalistyczną pomoc dzieciom z rodzin zagrożonych patologią.

6. Organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi. 

7. Umożliwia rozwój zainteresowań uczniów przez realizację zajęć pozalekcyjnych, indywidualnych programów nauczania oraz ukończenie szkoły w skróconym czasie. 

8. Szkoła podstawowa pracuje według rocznego planu wychowawczego, opracowanego na podstawie zasad programowych zwanych programem wychowawczym szkoły. W programie wychowawczym nauczyciele szkoły wspierają w swojej pracy wychowawczej rodziców, zmierzając do tego, aby uczniowie w szczególności: 

a)  znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym ,

 b)  rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie, 

c)   stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym, godząc umiejętnie dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie 
z odpowiedzialnością za innych, wolność własną z wolnością innych,

d)  uczyli się szacunku dla dobra własnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie 
i w społeczności lokalnej, 

e)     przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, 

f)  dążyli do integracji zespołu klasowego, by umieli funkcjonować 
       w grupie i współpracować z rówieśnikami, 

g) umieli współdziałać z nauczycielami  i rodzicami w budowaniu   
      świata wartości, 

h)   wyrabiali wrażliwość na krzywdę, nieszczęście i zło,

i)   szanowali mienie własne i innych, 

j)  kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętności słuchania innych 
     i rozumienia ich poglądów, 

k)  umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli 
      i uczniów. 

9. Szczegółowy program wychowawczy na dany rok szkolny uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Szkolnego.

§ 7

Realizacja zadań wynikających z ustawy:

1. Szkoła udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej (pedagog szkolny, nauczyciele). 

2. Umożliwia uczniom rozwijanie zainteresowań i uzdolnień w kołach pracy pozalekcyjnej w miarę posiadanych środków finansowych 
i potrzeb uczniów. 

3.Uczniom szczególnie uzdolnionym umożliwia realizowanie indywidualnych programów nauczania i indywidualnego toku nauczania. 

4.Otacza opieką i pomocą uczniów słabych poprzez organizowanie zespołów wyrównawczych. 

5.Organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi i o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczęszczającymi do szkoły oraz organizuje nauczanie indywidualne wg potrzeb uczniów i wskazań poradni specjalistycznych. 

6.Upowszechnia wszechstronny rozwój zainteresowań uczniów przez udział w kołach zainteresowań, realizowanie indywidualnych programów nauczania, udział w konkursach i projektach edukacyjnych.
Formy opieki i pomocy materialnej

§ 8

1. Szkoła podejmuje działania na rzecz uczniów, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2.  Wychowawca klasy podejmuje wszelkie działania, by mieć rzetelny obraz sytuacji rodzinnej swoich wychowanków. 

3. Koordynatorem wyżej wymienionych działań jest pedagog szkolny.

4.  Szkoła występuje o nauczanie indywidualne – zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

5. Uczniom, którym z powodów warunków rodzinnych lub losowych potrzebne są szczególne formy opieki szkoła będzie udzielać pomocy materialnej. 

a) dofinansowywać różne formy wypoczynku, 

b) dokonywać zakupu podręczników i przyborów szkolnych, 

c) udzielać pomocy rzeczowej w postaci paczek żywnościowych, odzieży, 

d) zapewniać dożywianie, 

e) organizować pomoc finansową. 

6. Szkoła współdziała z placówkami, których działalność pomaga rozwiązywać te problemy. 

§ 9

1. Podczas zajęć lekcyjnych obowiązkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych opiekę wychowawczą sprawują nauczyciele prowadzący te zajęcia. 

2. Podczas wycieczek i zajęć organizowanych poza szkołą opiekę wychowawczą sprawują organizatorzy tych zajęć (wg opracowanych regulaminów wycieczek). 

3. Za bezpieczeństwo dzieci i porządek w czasie przerw odpowiadają nauczyciele dyżurujący (wg opracowanego planu dyżurów). 

§ 10

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanym dalej „ wychowawcą”. 

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej wskazane jest, by wychowawca prowadził oddział klasowy cały cykl edukacji wczesnoszkolnej kl. I - III i nauczania przedmiotowego począwszy od klasy IV. 

3. Dopuszcza się możliwość zmiany wychowawcy (nauczyciela) 
w szczególnych przypadkach. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor. 

Organa Szkoły

§ 11

1. Organami szkoły są: 

a) Dyrektor Szkoły, 

b) Rada Pedagogiczna, 

c) Rada Rodziców, 

d) Samorząd Szkolny. 

2. Dyrektor Szkoły: 
a) Dyrektora Szkoły powołuje i odwołuje Zarząd Miasta Częstochowy, 

b) Dyrektor Szkoły jest kierownikiem zakładu pracy dla wszystkich zatrudnionych w szkole pracowników, 

c) Dyrektor Szkoły zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, 

d) Dyrektor Szkoły przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

e) Dyrektor Szkoły występuje z wnioskiem, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie odznaczeń, nagród 
i innych wyróżnień dla nauczycieli i podległych pracowników, 

f) Dyrektor Szkoły kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz, 

g) Dyrektor Szkoły sprawuje nadzór pedagogiczny, 

h) Dyrektor Szkoły sprawuje opiekę nad uczniami, zapewniając uczniom i nauczycielom bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

i) Dyrektor Szkoły realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących, 

j) Dyrektor Szkoły dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

k) Dyrektor Szkoły organizuje obrót używanymi podręcznikami w formie kiermaszu wewnątrzszkolnego pod koniec każdego roku szkolnego,

l) Dyrektor Szkoły zapewnia uczniom dostęp do bezpiecznego Internetu poprzez zainstalowanie 
i aktualizowanie odpowiednich programów zabezpieczających  we wszystkich komputerach przeznaczonych do celów dydaktycznych,

m)  Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyskała porozumienia 
z Radą Pedagogiczną w sprawie programu wychowawczego lub profilaktycznego , program ten ustala Dyrektor Szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Rada Pedagogiczną.

3. Rada Pedagogiczna: 

a) w skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele szkoły,

b) przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoły, który prowadzi zebranie i jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie zebrania, 

c) Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej. 

4. Zadania Rady Pedagogicznej: 

a) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, 

b) przygotowanie projektu Statutu Szkoły i zatwierdzenie go,

c) analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania 
i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunków pracy szkoły,

d) organizowanie wewnętrznego samokształcenia 
i upowszechniania nowatorstwa pedagogicznego,

e) kształtowanie postaw obywatelskich, etycznych 
i zawodowych swych członków, 

f) współpraca z rodzicami i opiekunami uczniów. 

5. Kompetencje Rady Pedagogicznej: 

1) zatwierdzanie: 
a) planu pracy szkoły na dany rok szkolny, programu profilaktyki 
    szkolnej zaopiniowanego przez Radę Rodziców,
b) regulaminów organów szkoły oraz wewnętrznych dokumentów
    szkoły zaopiniowanych przez Radę Rodziców i Samorząd 
    Szkolny,
c) organizacji i planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,
d) uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych;

2) opiniowanie:
a) organizacji pracy szkoły, zwłaszcza tygodniowego rozkładu 
    zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projektu planu finansowego szkoły,
c) propozycji dyrektora dotyczących przydziału nauczycielom
    stałych zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz 
    dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych
    i opiekuńczych,
d) wniosków dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom nagród,
    odznaczeń i innych wyróżnień,
e) propozycji dyrektora dotyczących kandydatów do powierzenia 
    funkcji kierowniczych w szkole,

3) podejmowanie uchwał w sprawach:
a) wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
b) innowacji i eksperymentów pedagogicznych,
c) przyjęcia dokumentacji ważnej dla właściwej organizacji pracy 
    szkoły (Plan Rozwoju Szkoły, Program Profilaktyki),
d) ustalenia szkolnego zestawu programów nauczania 
    i podręczników szkolnych,
e) przeniesienia ucznia do innej szkoły;

4) wnioskowanie:
a) do Kuratora Oświaty w sprawie przeniesienia ucznia do innej 
    szkoły,
b) do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora 
    szkoły,
c) do dyrektora szkoły o odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Organ prowadzący albo dyrektor szkoły w odniesieniu do nauczycieli pełniących funkcje kierownicze są zobowiązani przeprowadzić postępowanie wyjaśniające w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku Rady Pedagogicznej.

6. Uchwały Rady Pedagogicznej

a) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały,      
b) uchwały obowiązują wszystkich pracowników szkoły 
i uczniów,

c) projekt uchwały przygotowuje Dyrektor Szkoły lub grupa członków Rady Pedagogicznej,

d) każdy członek Rady Pedagogicznej przed podjęciem decyzji o przyjęciu uchwały musi mieć możliwość zgłoszenia uwag i zastrzeżeń do projektu uchwały,

e) uchwały Rady Pedagogicznej podejmowane są większością głosów przy udziale co najmniej połowy jej członków,

f) tryb głosowania nad uchwałą ustala Rada w głosowaniu jawnym lub tajnym,

g) Dyrektor Szkoły może wstrzymać wykonanie uchwały Rady Pedagogicznej, jeśli stwierdzi, że jest ona niezgodna z przepisami prawa oświatowego. O wstrzymaniu uchwały powiadamia organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny celem zajęcia stanowiska.

7. Rada Rodziców: 

a) w skład Rady Rodziców wchodzi wybrany w drodze tajnego głosowania reprezentant rodziców poszczególnych klas, 

b) Rada Rodziców działa w oparciu o swój regulamin. 

8. Zadaniem Rady Rodziców jest: 

a) działanie na rzecz opiekuńczej funkcji szkoły, 

b) pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły, 

c) współudział w organizowaniu działalności kulturalnej, artystycznej, turystycznej i sportowej, 

d) współudział w organizowaniu wypoczynku uczniom 
w czasie ferii i dniach wolnych od nauki, 

e) gromadzenie funduszy niezbędnych dla wspierania działalności szkoły, a także ustalania zasad użytkowania tych funduszy, 

f) wyrażanie opinii w zakresie obowiązującego w szkole, jednolitego stroju obowiązkowego,

g) inne zadania wynikające z bieżącej pracy.

9. Kompetencje Rady Rodziców:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Programu Wychowawczego Szkoły, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym, skierowane do uczniów, a realizowanego przez nauczycieli,

b) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli 
i rodziców,

c) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub  wychowania szkoły,

d) opiniowanie projektu finansowego składanego przez Dyrektora Szkoły,

e) opiniowanie Szkolnego Zestawu Programów Nauczania,

f) opiniowanie Szkolnego Zestawu Podręczników, wnioskowanie o wprowadzenie zmian w zestawie programów nauczania lub zestawie podręczników,

g) współdziałanie z Dyrektorem Szkoły w sprawie określenia wzoru obowiązującego, jednolitego stroju ucznia,

h) wnioskowanie do Dyrektora Szkoły o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

i) wyrażanie opinii o pracy nauczyciela, który ubiega się 
o ocenę dorobku zawodowego.  

10. Samorząd Szkolny: 

a) w skład Samorządu Szkolnego wchodzą wszyscy uczniowie szkoły, 

b) działalność i zasady wyboru organów Samorządu Szkolnego określa regulamin. 

11. Zadania Samorządu Szkolnego: 

a) organizowanie społeczności uczniowskiej do inicjatyw integrujących zespół szkolny, 

b) przedstawienie władzom szkoły opinii i potrzeb społeczności uczniowskiej, 

c) współdziałanie z władzami szkoły w zapewnieniu uczniom należytych warunków do nauki i udzielenie niezbędnej pomocy znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej, 

d) organizowanie wypoczynku i rozrywki, organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności 
w szkole, w środowisku rówieśniczym i rodzinnym, rozstrzyganie sporów między uczniami i nauczycielami, 
a  w przypadku pojawienia się takiego konfliktu zgłaszanie go przez opiekuna samorządu szkolnego, dyrektorowi szkoły lub radzie pedagogicznej, 

e) dbanie o dobre imię szkoły, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji, 

f) przeciwdziałanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, przemocy i brutalności na terenie szkoły. 

Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów miedzy nimi

§ 12

1. Organy określone w § 11 pkt 1 współdziałają ze sobą we wszystkich dziedzinach. 

2. Dyrektor Szkoły zapewnia możliwość swobodnego działania wszystkim organom szkoły i podejmowania decyzji, wnioskowania i opiniowania 
w granicach swoich kompetencji. 

3. Sytuacje konfliktowe powinny być rozwiązywane w drodze porozumienia między stronami. W przypadku niemożliwości rozstrzygnięcia sporu, strony mogą wystąpić z prośbą o opinię dotyczącą sporu do organu prowadzącego lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

4.  Współdziałanie organów umożliwiają spotkania, które odbywają się 
w miarę potrzeb tak, by przepływ informacji dawał pełny obraz pracy szkoły. 

5. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania, nauczania i profilaktyki. 

6. Prawem rodziców i opiekunów prawnych jest: 

a) znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie i szkole, 

b) znajomość przepisów dotyczących wewnątrzszkolnego systemu oceniania oraz oceniania zewnętrznego, 

c) uzyskiwanie rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i trudności 
w nauce, 

d) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci. 

7. Wychowawcy klas co najmniej 2 razy w roku organizują spotkania 
z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. W dniach tych nauczyciele uczący udzielają indywidualnych konsultacji. 

8. Termin spotkań klasowych i konsultacji dla rodziców jest podawany za pośrednictwem uczniów oraz na tablicy informacyjnej. 

9. Samorząd Szkolny za pośrednictwem opiekuna przekazuje informacje, opinie i wnioski innym organom szkoły. 

§ 13

1. W szkole tworzy się stanowisko wicedyrektora. 

2. Wicedyrektora powołuje i odwołuje Dyrektor Szkoły. 

3. Wicedyrektor odpowiada za działalność szkoły wyszczególnioną 
w zakresie czynności i reprezentuje szkołę w przypadku nieobecności Dyrektora. 

§ 14

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania 
i kształcenia dzieci. 

2. Rodzice mają prawo do: 

a) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie i szkole,  

b) zapoznania się z wewnątrzszkolnym systemem oceniania oraz dopuszczonym zestawem programów nauczania, 

c) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postępów w nauce, trudności swojego dziecka podczas konsultacji, zebrań z rodzicami lub w terminie ustalonym z nauczycielem (nie kolidującym z jego pracą), 

d) uzyskania informacji i pomocy w sprawach trudności wychowawczych, trudności w nauce oraz dalszego kształcenia swoich dzieci, 

e) wyrażania i przekazywania Radzie Pedagogicznej opinii na temat pracy szkoły, które winny być analizowane w czasie posiedzeń Rady Pedagogicznej. 

3. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu zobowiązani są do: 

a) powiadomienia szkoły o innej  formie spełniania obowiązku szkolnego poza miejscem zamieszkania względnie poza obwodem szkoły (informacje o tym umieszcza się w księdze ewidencji uczniów), 

b) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

c) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie do zajęć szkolnych (podręczniki, przybory, miejsce pracy),

d) współdziałania z nauczycielami, udziału w zebraniach ogólnych, konsultacjach indywidualnych, 

e) przestrzegania terminów badań w poradni psychologiczno – pedagogicznej i zaleceń lekarza. 

Organizacja szkoły

§ 15

1. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji danego roku szkolnego zawarte w Dziennikach Urzędowych, Rozporządzeniach MEN. 

2. Rok szkolny jest podzielony na dwa półrocza. Pierwsze trwa od dnia 
1 września do dnia poprzedzającego rozpoczęcie ferii zimowych, ale nie później niż do 31 stycznia, a drugie rozpoczyna się po zakończeniu ferii zimowych, lecz nie później niż 1 lutego i trwa do dnia zakończenia roku szkolnego.
§ 16

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora w oparciu o Ramowy Plan Nauczania oraz Plan Finansowy Szkoły. 

2. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza Urząd Miasta Częstochowy – Wydział Edukacji. 

3. Dyrektor Szkoły przed złożeniem planu organizacji szkoły do organu prowadzącego zapoznaje z jego treścią Radę Pedagogiczną. 

4. Szkoła prowadzi dokumentację przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej. 

§ 17

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony 
z uczniów, którzy w danym roku szkolnym uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania 
i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

2.  Programy nauczania tworzą Szkolny Zestaw Programów, dopuszczony do realizacji przez Dyrektora Szkoły i pozytywnie zaopiniowany przez  Radę Pedagogiczną, Radę Rodziców i Samorząd Szkolny. 

§ 18

1. Liczba uczniów w oddziale jest ustalana w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. 

2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych 
i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów. 

3. W przypadku oddziału liczącego odpowiednio mniej uczniów podziału  na grupy można dokonać za zgodą organu prowadzącego szkołę. 

4. Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. 

5. System organizacji zajęć wychowania fizycznego obejmuje klasy4-6 

a) trzy godziny zajęć w tygodniu w systemie klasowo-lekcyjnym,

6. czwarta godzina może być realizowana w formie zajęć sportowych, rekreacyjno-zdrowotnych, tanecznych lub aktywnych form turystyki.

7. Zajęcia nadobowiązkowe dotyczą: zespołów, kół zainteresowań, zajęć sportowych. 

8. Ilość uczniów na zajęciach nadobowiązkowych zależy od charakteru prowadzonych zajęć i wymaga akceptacji Dyrektora Szkoły. 

§ 19

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora Szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

2. Tygodniowy rozkład zajęć określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia. Jest opracowany na bazie Ramowego Planu Nauczania i Szkolnego Zestawu Programów. 

§ 20

1. Podstawowe formy pracy szkoły to: 

a) edukacja wczesnoszkolna w klasach I – III, 

b) nauczanie przedmiotowe w klasach IV – VI.
W/w formy pracy odbywają się w systemie klasowo-lekcyjnym 
i zintegrowanym.

2.  W szkole są prowadzone zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, gimnastyka korekcyjna, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne oraz koła zainteresowań.

3.  Ocenianie osiągnięć na zajęciach ustala Wewnątrzszkolny System   Oceniania. 

§ 21

1. Jednostka lekcyjna trawa 45 minut. 

2. W uzasadnionych przypadkach jednostka trwa od 30 do 60 minut. Decyzję o wydłużonym bądź skróconym czasie  jednostki lekcyjnej podejmuje Dyrektor Szkoły w formie zarządzenia. Wychowawcy klas są zobowiązani do powiadomienia uczniów, a za ich pośrednictwem rodziców o czasie przebywania uczniów w szkole. 

3. Przerwy między lekcjami trwają 10 – 20 minut, zgodnie z tygodniowym rozkładem zajęć.

4. W klasach I – III zajęcia prowadzone są poza systemem klasowo – lekcyjnym w formie zajęć zintegrowanych. Przerwy w zajęciach wynikają z potrzeb dzieci i są regulowane przez wychowawcę. 

§ 22

1. Niektóre zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe np. zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, gimnastyka korekcyjna oraz koła zainteresowań są prowadzone również poza systemem klasowo – lekcyjnym  w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyklasowych oraz podczas wycieczek szkolnych i wyjazdów 
(zielone szkoły). 

2. Czas trwania zajęć wymienionych w ust. 1 jest zgodny z § 21 ust. 1 i 2.

3.  Zajęcia nadobowiązkowe, fakultatywne i koła zainteresowań są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych. 

                                                      § 23 

1. Na wniosek rodziców Dyrektor Szkoły, w obwodzie której dziecko mieszka, może zezwolić na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określić jego warunki zgodnie 
z obowiązującymi przepisami. 

2. Dziecko spełniające obowiązek szkolny w tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia poszczególnych klas szkoły lub ukończenia tej szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkołę, której dyrektor zezwolił na taką formę spełniania obowiązku szkolnego. 

3. Szkoła informuje o spełnieniu obowiązku szkolnego w stosunku do uczniów przyjętych z innych szkół. 

§ 24

1. Szkoła sporządza listę uczniów klas I na podstawie informacji z Biura Ewidencji Ludności. 
2. Szkoła podstawowa prowadzi księgę ewidencji dzieci podlegających obowiązkowi szkolnemu, zamieszkałych w obwodzie szkoły.

3. Do księgi ewidencji wpisuje się, według roku urodzenia, imię (imiona i nazwisko)datę i miejsce urodzenia oraz adres zamieszkania dziecka, a także imiona i nazwiska rodziców (prawnych opiekunów) oraz adresy ich zamieszkania.

4. W księdze ewidencji odnotowuje się corocznie informacje o spełnianiu przez dziecko obowiązku szkolnego w tej albo innej szkole, informacje o spełnianiu obowiązku szkolnego poza szkołą na podstawie zezwolenia wydanego przez dyrektora szkoły oraz o odroczeniu spełniania obowiązku szkolnego ze wskazaniem decyzji, na podstawie której nastąpiło odroczenie.

5. Do klasy I szkoły podstawowej przyjmuje się: 

a) z urzędu 7-letnich uczniów zamieszkałych w obwodzie szkoły. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia gimnazjum, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia. 

b) na prośbę rodziców ( prawnych opiekunów ) przyjmuje się uczniów zamieszkałych poza obwodem, jeżeli szkoła dysponuje wolnymi  miejscami. Rodzice pokrywają we własnym zakresie koszty dojazdu ucznia. 

c) na wniosek rodziców ( prawnych opiekunów ) naukę 
w szkole podstawowej może rozpocząć dziecko, które przed dniem 1 września kończy 6 lat i wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej. 

d) rodzice sześciolatków w roku szkolnym 2012/2013, 2013/2014 mają możliwość wyboru: dziecko realizuje ponownie obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego w szkole podstawowej w obwodzie,                        w którym mieszka, przedszkolu publicznym lub prywatnym, albo: dziecko po zrealizowaniu już obowiązku przygotowania przedszkolnego, rozpoczyna naukę                       w I klasie szkoły podstawowej.

e) od roku szkolnego 2014/2015 obowiązkowi szkolnemu podlegają dzieci, które do dnia 30 czerwca ukończą 6 lat.

f) w przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 6 lat, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 10 lat. Obowiązek szkolny tych dzieci może być odroczony do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,            w którym dziecko kończy 10lat.

6.
Dziecko w wieku 5 i 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej.

7.
Kontrolowanie spełniania obowiązku, o którym mowa w art. 14 ust.3 Ustawa o Systemie Oświaty (obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne)  należy do zadań dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka.

8.
Dyrektorzy publicznych i niepublicznych przedszkoli i szkół podstawowych, w których zorganizowano oddziały przedszkolne, są obowiązani powiadomić dyrektora szkoły, w obwodzie której dziecko mieszka, o spełnianiu przez dziecko obowiązku, o którym mowa oraz o zmianach w tym zakresie.

9.
Dyrektor szkoły decyduje o przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły podstawowej oraz do klas programowo wyższych ( na półrocza programowo wyższe) tej szkoły.
§ 25

1. Szkoła przyjmuje słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnej omowy zawartej pomiędzy Dyrektorem Szkoły a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkoła wyższą. 

§ 26

1. Dla realizacji celów statutowych, szkoła posiada pomieszczenia zgodnie z art. 67 Ustawy o systemie oświaty tj. pomieszczenia do nauki z niezbędnym wyposażeniem oraz:  

a) 9 sal lekcyjnych, 

b) salę gimnastyczną z zapleczem, 

c) pracownię informatyczną,

d) bibliotekę multimedialną,

e) gabinet opieki medycznej, 

f) gabinet pedagoga szkolnego, 

g) pomieszczenia administracyjne, 

h) pomieszczenia gospodarcze, 

i) szatnie,
j) boisko szkolne, 

k) świetlicę / ze stołówką /, 

l) pokój nauczycielski, sekretariat, gabinety dyrektorów, pomieszczenia księgowości,

m) i inne, których funkcjonowanie jest zgodne z ustawą. 

§ 27

1. Księgozbiór szkolny służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców. 

2. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, do zadań której należą:

a) gromadzenie,  opracowywanie,  przechowywanie  materiałów bibliotecznych,  

b) obsługa użytkowników poprzez udostępnianie zbiorów oraz prowadzenia działalności informacyjnej, 

c) zaspokajanie zgłaszanych przez użytkowników 
(uczniów i nauczycieli) potrzeb czytelniczych 
i informacyjnych,

d) podejmowanie różnorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie nauczycieli w realizacji ich programów nauczania, 

e) przysposabianie uczniów do samokształcenia,

f) rozbudzanie zainteresowań czytelniczych 
i medialnych, kształtowanie kultury czytelniczej uczniów.

3. Zadania nauczycieli bibliotekarzy: 

a) udostępnianie zbiorów zgodnie z regulaminem biblioteki, 

b) prowadzenie działalności informacyjnej i poradniczej,

c) prowadzenie różnych form upowszechniania czytelnictwa,

d) udział w realizacji programu edukacji czytelniczej 
i medialnej, zgodnie z obowiązującymi w szkole programami i planami nauczania, 

e) udział w realizacji zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły poprzez współpracę 
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotów, 

f) gromadzenie zbiorów, 

g) ewidencjonowanie i opracowanie zbiorów zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, 

h) selekcjonowanie zbiorów, 

i) prowadzenie określonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki, pełnienie funkcji ośrodka informacji o materiałach dydaktycznych gromadzonych w szkole. 

4. Z księgozbioru szkoły mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele 
i inni pracownicy szkoły oraz rodzice wg regulaminu biblioteki szkolnej – zgodnie z godzinami pracy zamieszczonymi na tablicy ogłoszeń. 

5. Korzystanie ze zbiorów bibliotecznych ustala odrębny regulamin.

6.  Pomieszczenia biblioteki umożliwiają:  

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorów, 

b) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie 
i udostępnianie  zbiorów, 

c) zorganizowanie warsztatu biblioteczno – informacyjnego umożliwiającego realizację zadań. 

7. Biblioteka udostępnia swoje zbiory zgodnie z organizacją roku szkolnego i harmonogramem wypożyczeń. 

8. Nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły, który:  

a) zapewnia pomieszczenia i wyposażenie warunkujące prawidłową pracę biblioteki,

b) zapewnia środki finansowe na działalność biblioteki 
w sposób umożliwiający prowadzenie  planowego, racjonalnego systemu zakupów materiałów bibliotecznych,

c) zarządza inwentaryzację księgozbioru co najmniej raz na 5 lat ( wówczas okres udostępniania zbiorów 
w roku szkolnym zostaje skrócony).

9.  Nauczyciele i wychowawcy współpracują z biblioteką szkolną 
w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej oraz współdziałają 
w zakresie egzekwowania postanowień regulaminu biblioteki. 

§ 28

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców (prawnych opiekunów) lub z innych przyczyn, szkoła organizuje zajęcia opiekuńczo – wychowawcze w świetlicy szkolnej o charakterze: przygotowania uczniów do zajęć edukacyjnych; zajęcia wynikające z planu pracy świetlicy, programy wychowawczego szkoły i programu profilaktyki; rozwijana zainteresowań uczniów; rozwoju fizycznego uczniów.
2. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25. 

3. Świetlica zapewnia zajęcia opiekuńczo – wychowawcze zgodnie 
z rocznym planem pracy opracowanym przez wychowawców świetlicy i zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoły. 

4. Uczniowie SP nr 29 im. Królowej Jadwigi mogą korzystać 
w świetlicy z odpłatnych posiłków organizowanych przez Gimnazjum nr 14.  

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

§ 29

1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele, pracownicy ekonomiczno-administracyjni oraz pracownicy obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy. 

3. Zakres zadań pracowników szkoły niebędących nauczycielami określa indywidualny przydział czynności.

4.  Szczegółowe zakresy czynności poszczególnych pracowników, o których mowa w ust. 1 znajdują się 
w teczkach akt osobowych. 

5. Wynagradzanie pracowników, o których mowa w ust. 1 reguluje  - regulamin wynagradzania. 

6. Nauczyciel szkoły prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

7. Nauczyciel, przed nawiązaniem stosunku pracy, jest zobowiązany przedstawić dyrektorowi szkoły informację z Krajowego Rejestru Karnego.

8. Nauczyciel jest zobowiązany uczestniczyć w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

9. Nauczyciele podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej za uchybienia godności zawodu nauczyciela lub obowiązkom.

§ 30

1. Do obowiązków każdego nauczyciela należy 
w szczególności: 

a) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć i przerw lekcyjnych (nauczyciele wg harmonogramu dyżurów),

b)  odpowiedzialność za prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego, 

c) dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

d)  wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań, 

e) bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe ich traktowanie, 

f) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

g)  doskonalenie umiejętności dydaktycznych 
i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej oraz podnoszenie kwalifikacji, 

h) uczestnictwa w zebraniach, radach pedagogicznych 
i konferencjach metodycznych,
i) przepracowania dwóch godzin tygodniowo (Art.42 KN), realizując wybrane przez siebie zajęcia dodatkowe.

2. Inne prawa i obowiązki pracowników szkoły określają odrębne przepisy.  

Zadania nauczyciela wychowawcy

§ 31

1. Sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzoną grupą (klasą) uczniów poprzez: 

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia 
w rodzinie i społeczeństwie, 

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów  w zespole uczniowskim oraz pomiędzy uczniem a innymi członkami społeczności szkolnej. 

2. Wychowawca w celu realizacji swoich zadań: 

a) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka, 

b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego integrujące zespół uczniowski, 

c) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy, 

d) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie uzgadniając  z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest opieka indywidualna, 

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu poznania 
i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci oraz włącza ich w sprawy życia klasy i szkoły, 

f) współpracuje z pedagogiem szkolnym, pielęgniarką szkolną w rozpoznaniu potrzeb, trudności, zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów, 

g) wychowawca organizuje zebrania z rodzicami, których tematyka oraz frekwencja jest dokumentowana w dzienniku lekcyjnym. 

3. Wychowawca ustala śródroczną i roczną ocenę z zachowania zgodnie  
z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania. 

4. Do obowiązków pedagoga należy: 
a) rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów z trudnościami dydaktycznymi,
b) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniów opuszczonych i zaniedbanych,

c) wnioskowanie o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo do placówek opieki społecznej,

d) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego,

e) współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną i innymi organizacjami świadczącymi pomoc terapeutyczną, psychologiczną i wychowawczą.

W uzasadnionych przypadkach pedagog szkolny ma prawo, w porozumieniu z dyrektorem szkoły, występować z wnioskami do sądu rodzinnego i opiekuńczego, reprezentowania szkoły przed tym sądem oraz współpracy z kuratorem sądowym.
5. Do obowiązków wychowawcy świetlicy należy: 

a) wspieranie i realizowanie zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły,

b) rozwijanie zainteresowań wychowanków, dążenie do wszechstronnego rozwoju uczniów,

c) organizowanie pracy wychowawczo-opiekuńczej w grupie w oparciu o plan pracy świetlicy szkolnej, stosowanie różnorodnych form zajęć atrakcyjnych dla dzieci,

d) zapewnienie bezpieczeństwa i higieny swoim wychowankom,

e) dbałość o sprzęt i pomoce oraz estetyczny wygląd pomieszczeń,
f) organizowanie nauki własnej wychowanków,

g) utrzymywanie systematycznych kontaktów z pedagogiem szkolnym, pielęgniarką, nauczycielami i rodzicami,

h) systematyczne przygotowywanie się do prowadzenia zajęć z dziećmi,

i) prowadzenie dokumentacji świetlicy.

§ 32
1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie programów nauczania dla danego oddziału, dokonują wyboru programu z listy MEN lub tworzą własne oraz modyfikują w miarę potrzeb, jak również korelują terminy sprawdzianów i prac klasowych, by nie doszło do nadmiernego przeciążenia ucznia. 

2. Inne zespoły – wychowawcze, przedmiotowe, problemowo – zadaniowe tworzone na wniosek Rady Pedagogicznej. 

3. Zespół powołuje się na okres roku szkolnego. 

4. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez Dyrektora Szkoły na wniosek zespołu.  

5. Przewodniczący zespołu odpowiedzialny jest za realizację zadań wynikających z planu pracy zespołu. 

6. Sprawozdanie i wnioski z pracy zespołu przedstawia przewodniczący na Radzie Pedagogicznej co najmniej 2 razy w roku szkolnym. 

Wewnątrzszkolny System Oceniania (WSO)

§ 33

1. Wewnątrzszkolny System Oceniania reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, przeprowadzania egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzianów poziomu opanowania umiejętności. 
2. W klasach I – III ocena śródroczna i roczna jest oceną opisową. 

a) opisowe oceny śródroczne i oceny zachowania sporządzone i podpisane przez wychowawcę klasy dołącza się do arkusza ocen ucznia, 

b) opisowe oceny roczne i oceny zachowania sporządzone komputerowo i podpisane przez wychowawcę klasy można załączyć do arkusza ocen ucznia, co jest równoznaczne z wpisem w arkuszu ocen. 
3. Uczniowie w klasach IV – VI oceniani są ocenami cząstkowymi, które są ocenami bieżącymi oraz  śródrocznie  w styczniu i rocznie 
w czerwcu. 

4. Klasyfikacja roczna jest podstawą promowania ucznia do klasy programowo wyższej. 

5. Tryb i zasady egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych określa WSO. 

6. Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne w klasach IV – VI informują uczniów i rodziców o standardach wymagań edukacyjnych realizowanego przez siebie programu nauczania oraz 
o sposobach sprawdzania osiągnięć. 

7. Nauczyciele ustalają szczegółowe wymagania edukacyjne do poszczególnych przedmiotów, które są do wglądu w bibliotece szkolnej. 

8. Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (śródrocznym i rocznym), 
c) nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach             IV – VI informują o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych, przekazując informację uczniowi na zajęciach w sposób jawny z uzasadnieniem oceny, na  tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, 

d) rodzice (prawni opiekunowie) uzyskują informacje 
o przewidywanych ocenach (ocenach opisowych) śródrocznych i rocznych ucznia w czasie indywidualnych konsultacji (wg harmonogramu), 
e) rodzice, którzy nie kontaktują się z wychowawcą zostają poinformowani o ewentualnych ocenach niedostatecznych za pośrednictwem poczty z miesięcznym wyprzedzeniem. 

9.
Dokładny termin i czas konsultacji podany jest przez wychowawcę klasy oraz wywieszony na tablicy informacyjnej. 

10.
Oceny bieżące (cząstkowe) w klasach IV – VI zapisywane w dzienniku lekcyjnym w stopniach według skali: 

a)
stopień celujący ( 6 ), 

b)
stopień bardzo dobry ( 5 ), 

c)
stopień dobry ( 4 ), 

d)
stopień dostateczny ( 3 ), 

e)
stopień dopuszczający ( 2 ), 

f)
stopień niedostateczny ( 1 ), 

g)
oceny te mogą być podwyższone przez stosowanie znaku „ +” i obniżone przez znak „ – ''.

11.
W edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-III stosuje się na bieżąco ocenianie motywujące ucznia za pomocą piktogramów. 

12.
Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne są wyrażone w stopniach jak w punkcie 10, bez możliwości stosowania znaków „+” i „-''. Oceny te nie są średnią arytmetyczną ocen cząstkowych.. 

13.
Zachowanie ucznia w klasach IV-VI ocenia się śródrocznie i rocznie według skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. 

14.
Ocena zachowania ucznia w klasach I-III jest oceną opisową.

15.
Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego są zawarte 

w załączniku do Statutu Szkoły.

Prawa i obowiązki ucznia

§ 34

Uczeń ma prawo do:

1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia przy wykorzystaniu wszystkich możliwości szkoły, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej. 

2. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie godności.
3. Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym. 

4. Swobodnego wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły a także światopoglądowych i religijnych jeżeli nie narusza tym dobra innych osób.
5. Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów oraz reprezentowania szkoły w konkursach, zawodach zgodnie ze swoimi możliwościami. 

6. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny z nauczanych przedmiotów oraz oceny z zachowania. 

7. Dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudności w nauce.
8. Korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego. 

9. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych. 

10. Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole.
11. Odwołania się w sprawach spornych do dyrektora szkoły.
12. Do egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych.
13. Zwolnień z nauki z niektórych przedmiotów zgodnie z Rozporządzeniem MEN. 

14. Zgłaszania u dyrektora szkoły swoich skarg i wniosków.
Uczeń ma obowiązek: 

1. Przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły.
2. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych, zajęciach pozalekcyjnych, zgodnych 
z dokonanym wyborem i w życiu szkoły. 

3. Przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły.
4. Usprawiedliwienia nieobecności w szkole w ciągu jednego tygodnia, w formie ustalonej i wymaganej przez wychowawcę klasy.
5. Dostarczania pisemnego zwolnienia od rodziców z części zajęć w danym dniu, zgodnie z ustaloną przez szkołę formułą. 

6. Poinformowania rodziców o zmianie planu lekcji w sytuacjach wyjątkowych (nieobecność nauczyciela, zmiana organizacji pracy szkoły).
7.  Podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora, wychowawcy i nauczycieli.
8. Przeciwstawiania się przejawom brutalności, wulgarności w szkole i poza nią.
9. Reagowanie na zło, krzywdę i zagrożenie zauważone 
w szkole i poza nią.
10. Odrzucania negatywnych wzorców zachowań 
i wystrzegania się szkodliwych nałogów.
11. Dbania o własne zdrowie i przestrzegania zasad higieny.
12. Poszanowania poglądów i godności  innych ludzi.
13. Dbałość o wspólne dobro, ład i porządek w szkole.
14. Ponoszenia odpowiedzialności i naprawienia wyrządzonej szkody (odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice / prawni opiekunowie).
15. Bycia odpowiedzialnym za własne życie i rozwój osobowości.
16. Dbania o bezpieczeństwo własne oraz  kolegów podczas zajęć edukacyjnych, przerw i zabaw.
17. Przestrzegania zakazu używania na terenie szkoły telefonów komórkowych, odtwarzaczy MP3 oraz wszelkich urządzeń elektronicznych, wnoszenia przedmiotów i środków zagrażających życiu i zdrowiu.
18. Godnego reprezentowania szkoły na zewnątrz.
19. Przestrzegania ustaleń dotyczących stroju szkolnego 
i wyglądu ucznia:

· codzienne noszenie jednolitego, ustalonego stroju           szkolnego bez ozdób w kolorach: czarnym, granatowym, ciemnoniebieskim, niebieskim, szarym, białym, ecru, poza dniami, w których strój wynikać będzie z charakteru organizowanych zajęć (np. Dzień Regionalny),

· ubieranie stroju galowego w czasie uroczystości wynikających z kalendarza pracy szkoły (dziewczynki: biała bluzka, granatowa lub czarna spódnica , białe lub cieliste rajstopy; chłopcy: biała koszula, granatowe lub czarne wyjściowe spodnie),

· noszenie stroju sportowego na lekcjach wych. fizycznego, zgodnego z wymogami nauczycieli przedmiotu ( biała koszulka, czarne lub granatowe spodenki, obuwie sportowe na jasnym lub nierysującym spodzie)
· czyste, estetyczne uczesanie ( zabrania się farbowania włosów, chłopców obowiązują fryzury krótkie),

· zakaz stosowania makijażu i malowania paznokci, 
· zakaz noszenia biżuterii; dopuszcza się: zegarek, małe kolczyki, skromne ozdoby na szyję związane z kultem religijnym.

Nagrody i kary stosowane wobec uczniów oraz tryb odwoływania się od kary

§ 35

1. Nagrodę lub karę może otrzymać: uczeń, zespół klasowy oraz zespół uczniów. 

2. Nagroda może być przyznana za: 

a) celujące i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie,

b) 100% frekwencję, 

c) prace społeczne, 

d) wybitne osiągnięcia w dziedzinie: nauki, kultury i sportu. 

3.  Nagroda może być przyznawana w następującej formie: 

a) pochwała samorządu szkolnego, udzielona indywidualnie, wobec klasy, wobec szkoły, 

b) pochwała nauczyciela udzielona indywidualnie, na forum klasy lub szkoły, 

c) pochwała Dyrektora Szkoły udzielana indywidualnie, wobec klasy, wobec Rady Pedagogicznej, wobec Rady Rodziców, wobec szkoły,

d) nagroda rzeczowa, 

e) list pochwalny – dla rodziców ucznia za całokształt pracy 
w szkole, 

f) stypendium. 

4. Fakt przyznania nagrody powinien być odnotowany w dokumentach klasy lub szkoły. 

5. Kara może być udzielona za:

a) nieprzestrzeganie Statutu Szkoły, 

b) nieprzestrzeganie WSO,
c) lekceważenie obowiązków, agresji wobec innych, rażącego braku kultury, 

d) naruszanie przepisów i zarządzeń dotyczących obowiązujących norm zachowania. 

6. Kara może być udzielona w następującej formie: 

a) upomnienie nauczyciela, 

b) nagana nauczyciela, 

c) nagana wychowawcy, 

d) nagana Dyrektora Szkoły, 

e) przeniesienie do równoległej klasy w swojej szkole. 

7. Kary te mogą być udzielane indywidualnie, na forum klasy. 

8. Od przyznanej kary uczeń lub jego rodzice mogą odwołać się na piśmie do Dyrektora Szkoły w ciągu 7 dni. W przypadku kary wymierzonej przez Dyrektora Szkoły odwołanie musi być zaopiniowane przez wychowawcę klasy. 

9. Dyrektor ma obowiązek powtórnie rozpatrzyć sprawę zasięgając opinii Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego. 

10. Tryb odwoływania się od kary: 

a) uczeń lub jego rodzice mają prawo odwołać się od kary do osoby, która kary udzieliła w terminie 7 dni. Odwołanie powinno być rozpatrzone w terminie 7 dni od daty złożenia (zgłoszenia), 

b) uczeń, jego rodzice lub wychowawca klasy, mają prawo wnieść odwołanie od kary bezpośrednio do Dyrektora Szkoły z zachowaniem terminów, jak w punkcie 10. a). 

11. Kary związane z przeniesieniem ucznia z dotychczasowego zespołu klasowego są rozpatrywane przez Radę Pedagogiczną, a decyzje podejmowane w formie uchwał. 

12. O udzielonych karach i nagrodach informowani są rodzice (prawni opiekunowie ): 

a) na konsultacjach i spotkaniach z wychowawcą klasy, 

b) podczas spotkań na zaproszenie i wezwanie szkoły. 

       Promocja ucznia zdolnego 

                          § 36

1. Informowanie społeczności szkolnej o sukcesach uczniów wyróżniających się poprzez:

a) bieżące informacje przekazywane przez Dyrektora Szkoły, wychowawców klas, nauczycieli prowadzących,

b) wpisy do kroniki szkolnej,

c) informacje na łamach biuletynu szkolnego, 

d) dokonywanie zestawień tabelarycznych prezentujących osiągnięcia uczniów; zespołowych i indywidualne ( dwa razy w roku).

2. Nominowanie do nagród, stypendiów i wyróżnień.

3. Przyznawanie honorowych tytułów i listów gratulacyjnych.

                                Postanowienia końcowe

§ 37
1. Szkoła używa pieczęci o brzmieniu: „ Szkoła Podstawowa nr 29 im. Królowej Jadwigi Częstochowa ul. Rocha 221”. 

2. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowiązującą instrukcją kancelaryjną, przepisami MEN oraz uchwałami 
i zarządzeniami organu prowadzącego i organu nadzorującego. 

3. Statut Szkoły może być zmieniony uchwałą Rady Pedagogicznej 
po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców i Samorząd Szkolny. Załącznik nr 1 „ Wewnątrzszkolny System Oceniania” 

4. WSO  SP 29 im. Królowej Jadwigi w Częstochowie jest integralną częścią Statutu. 

5. Sprawy nieujęte w Statucie regulują odrębne przepisy. 

6. Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane są w oparciu 
o obowiązujące przepisy prawa. 

7. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne przepisy. 

8. Statut wchodzi w życie z dniem 3 września 2001 roku. Statut Szkoły został opracowany przez Radę Pedagogiczną i zatwierdzony na posiedzeniu w dniu 29 sierpnia 2001. Znowelizowany tekst  Statutu został zatwierdzony na Radzie Pedagogicznej w dniu 29 sierpnia 2013r. Statut uzyskał pozytywną opinię: Samorządu Szkolnego, Rady Rodziców, Rady Pedagogicznej.              
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